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1. Uvod

Vypracovanie Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja (d’aley PHSR) vyplyva zo
zakona NR SR ¢. 351/2004 (503/2001) Z. z. o podpore regiondlneho rozvoja. Hlavnymi
cielmi tejto podpory je zabezpecit' vyvaZeny hospodarsky a socidlny rozvoj SR, odstranit
alebo zmiernit' rozdiely v urovni hospodarskeho a socidlneho rozvoja regionov, zabranit
vzniku novych oblasti s nizkou ekonomickou vykonnostou a zivotnou uroviiou obyvatelov a
trvalo udrzat’ hospodarsky a socialny rozvoj regionov.

Tento program tieZ reSpektuje zasady regiondlnej politiky SR a Eurdpskej unie.
Je to strednodoby programovy dokument, ktory obsahuje najma:

—> analyzu hospodarskeho rozvoja, socidlneho rozvoja, environmentdlneho rozvoja
a rozvoja kultury regionu , hlavné smery jeho vyvoja, ustanovenie cielov a prvoradych
potrieb;

—> ulohy a prvoradé potreby v rozvoji hospoddrstva a podnikatelského prostredia,
ludskych zdrojov, vyskumu a vyvoja, medzistatnej, cezhranicnej a medziregiondlnej
spoluprdaci, cestovného ruchu, socidlnej infrastruktury, technickej infrastruktury,
verejnych prac, kultury, obcianskej vybavenosti a sluzieb, Zivotného prostredia,
efektivneho vyuzivania prirodnych zdrojov;

—> navrh financného a administrativneho zabezpecenia.

Na zéklade daného PHSR Regiondlne zdruzenie obci Hornad (d’alej RZO Hornad) vykonava
¢innosti s cielom vsestranného rozvoja svojho Uzemia auspokojovania potrieb svojich
obyvatelov. Pri uchddzani sa o finanéni podporu na svoj regiondlny rozvoj z fondov
Europskej Gnie a statnych fondov je tento PHSR zakladnym strategickym dokumentom.

1.1 Charakteristika programu

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja RZO Hornad je spracovany do roku
2013 s vyhl'adom do roku 2016.

Predstavuje subor opatreni navrhnutych na ozivenie hospodarskeho a socialneho rozvoja obci
RZO Hornad, ktory bude na zdklade ro¢ného vyhodnotenia priebezne aktualizovany
a doplnovany.

Sklada sa z nasledovnych casti:

> Uvod — charakterizuje samotny PHSR, zékladné dokumenty podpory regionalneho
rozvoja pre obdobie 2007 — 2013, ako aj popis a viziu MR Hornad na nasledujice
roky.

» Ekonomické a socidlne vychodiska — jedna sa o prvy krok pripravy strategického
rozvojového dokumentu. Jej vysledky predstavuju nevyhnutny predpoklad pre
definovanie rozvojovej stratégie. Sklada sa zo socidlno-ekonomickej analyzy, analyzy
realizovanych opatreni, analyz SWOT a identifikacii kI'i¢ovych disparit a hlavnych
faktorov rozvoja.

» Socidlno-ekonomicka analyza — popisuje a charakterizuje hlavné socialno-
ekonomické suvislosti vyvoja a zameriava sa predovSetkym na rozvojovy potencial
a l'udské zdroje (prirodné zdroje a l'udské zdroje), ekonomické zdroje a materidlne
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a fyzické zdroje (obc¢ianska vybavenost’ a vzdelavanie). V ramci PHSR RZO Hornad
tvori jeho samostatnu prilohu.

» Analyza realizovanych opatreni — popisuje realne skusenosti pri implementacii
programov rozvoja. Vyhodnocuje doterajsiu efektivnost’ a t€innost’ podpory, kritické
faktory aidentifikuje opatrenia na zvySenie efektivnosti realizacie procesov
strategického pldnovania predovsetkym v procese monitorovania a hodnotenia.

» SWOT analyza — analyzuju sa silné a slabé stranky sucasného stavu, pricom sa jedna
o vnutorné prostredie a tiez st analyzované prilezitosti a ohrozenia budiiceho rozvoja
z hl'adiska vonkajSieho prostredia

» Urcenie klucovych disparit a hlavnych faktorov rozvoja — je dané nevyhnutnostou
zabezpecenia Co najvysSej adresnosti rozvojového dokumentu. Vychddza z analyz
SWOT a spresiiuje smerovanie podpory.

» Stratégia rozvoja — urCuje programovu Struktiru pre dané programovacie obdobie.
Programovu S$truktaru tvoria ciele a priority, ktoré nadvdzuji na vSetky typy
programovych dokumentov a opatrenia a aktivity, ktoré¢ st koherentné (neprekryvaju
sa).

» Financny plan — popisuju ho financné tabulky, ktoré vyjadruju rozdelenie financii
podl'a programovacieho obdobia a podla priorit a opatreni.

» Zabezpecenie realizacie — popisuje inStituciondlne a organizacné zabezpecenie,
opatrenia na realizdciu programu a taktiez principy a fungovanie systému
monitorovania a hodnotenia. Sucast'ou je aj harmonogram realizacie ¢innosti v ¢asove;j
osi horizontu programu.

1.2 Vyklad pojmov

Europska unia - je politické a ekonomické zoskupenie 27 demokratickych Statov s 475 mil.
obyvatel'ov, ktoré sa dobrovolne spojili do tohto zoskupenia na dosiahnutie spolocnych
cielov a jednoty v Eurdpe pomocou jednotnej zahrani¢nej a vnutornej politiky. Eurdpska unia
vSak nie je dnes konec¢nou formou integracie a bude sa dalej rozsirovat, tak ako sa budu
vytvéarat podmienky pre toto rozirovanie v samotnej EU, ako aj v tatoch, ktoré buda do EU
vstupovat’.

Ciel Konvergencia - jeden z troch ciel'ov kohéznej politiky EU na programové obdobie 2007
— 2013 financovany z KF, ERDF a ESF. Ciel’ Konvergencia financovany z ERDF a ESF sa
ststredi na regiony NUTS 2, ktorych hruby domaci produkt na obyvatel’a v parite kiipnej sily
(HDP/obyv. v PKS), vypocitany na zéklade disponibilnych tidajov za tri posledné roky pred
prijatim nariadenia, nedosiahne 75 % priemeru rozsirenej EU — &o je v pripade SR celé jej
uzemie s vynimkou bratislavského kraja. Ciel Konvergencia financovany z KF pokryje
Clenské Staty, ktorych hruby ndrodny dochodok (HND) v parite kupnej sily, vypocitany na
zaklade disponibilnych udajov za tri posledné roky pred prijatim nariadenia, nedosiahne 90%
priemeru EU, a ktoré maji konvergenény program — tieto kritéria SR spliia. Tento ciel’ je
zamerany na urychlenie Strukturdlnej konvergencie opravnenych regionov a koncentruje sa na
skvalitnenie podmienok rastu a zamestnanosti vd’aka investicidm do fyzickych a l'udskych
zdrojov; inovdcii a spolo¢nosti zalozenej na vedomostiach; adaptabilnosti na hospodarske a
socialne zmeny; ochranu zivotného prostredia; administrativnu efektivnost (¢lanok 3
vSeobecného nariadenia).

Ciel’ Regionidlna konkurencieschopnost’” a zamestnanost’ - jeden z troch cielov kohéznej
politiky EU na programové obdobie 2007 — 2013 financovany z ERDF a ESF. Oblasti
opravnené na financovanie zo Strukturalnych fondov vradmci ciela Regionédlna
konkurencieschopnost a zamestnanost, su tie oblasti, na ktoré sa nevztahuje ciel
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konvergencia (Clanok 6 vSeobecného nariadenia) — ¢o je v pripade Slovenska Bratislavsky
kraj. Tento ciel’ je s vynimkou najmenej rozvinutych regiéonov zamerany na posilnenie
konkurencieschopnosti a pritazlivosti regiéonov, ako aj zamestnanosti predvidanim
hospodarskych a socidlnych zmien vratane zmien spojenych s otvorenim trhu prostrednictvom
inovacie a podpory znalostnej spolo¢nosti, podnikania, ochrany a zlepSovania zivotného
prostredia a zlepSovania dostupnosti, prispdsobivosti pracovnikov a podnikov, ako aj
rozvojom trhov prace na principe socialnej inklazie (¢lanok 3 v§eobecného nariadenia).

Ciel Eurépska tizemna spoluprica - jeden ztroch cielov kohéznej politiky EU na
programové obdobie 2007 — 2013 financovany z ERDF. Tento ciel’ je zamerany na posilnenie
cezhrani¢nej spoluprace prostrednictvom spolo¢nych miestnych a regionalnych iniciativ,
posilnenie nadnarodnej spoluprace prostrednictvom ¢innosti prispievajucich k integrovanému
izemnému rozvoju naplfiajicemu priority SpoloGenstva a posilnenie medziregionalnej
spoluprace a vymeny sktsenosti na prislusnej uzemnej trovni (¢lanok 3 vSeobecného
nariadenia). Ciel Europska Uzemnd spoluprdca je v pripade cezhrani¢nej spoluprace
opravneny pre pohrani¢né regiony NUTS 3 — vo vSeobecnosti do 150 km; v pripade
nadnarodnej spoluprace — nadnarodné oblasti (zoznam bude stanoveny EK neskor) v pripade
medziregionalnej spoluprace a vymeny skusenosti — uzemie celého Eurdpskeho spolocenstva.

Disparity - st hlavné prekazky, bariéry, ktoré je nutné prekonat’, aby bol dosiahnuty ciel
stratégie. Su vysledkom syntézy identifikovanych slabych stranok a ohrozeni, uvedenych v
SWOT analyze.

Efektivnost’ - pomer medzi finanénym vstupom a dosiahnutym vystupom, vysledkom,
a/alebo dopadom.

Eurdpsky fond regionialneho rozvoja (ERDF): finanény nastroj Strukturadlnej a regionalne;j
politiky EU, ktory prispieva k financovaniu pomoci na posilnenie ekonomickej a socialnej
stdrznosti odstraiiovanim regiondlnych rozdielov cestou podpory rozvoja a Strukturdlneho
prispdsobenia sa regionalnych ekonomik. Zahfiia aj adaptaciu upadajucich priemyselnych
regionov a zaostavajucich regionov a podporu cezhrani¢nej, nadnarodnej a medziregionalnej
spoluprace (¢lanok 2 nariadenia o ERDF).

Eurépsky socidlny fond (ESF): finanény néstroj Strukturalnej a regiondlnej politiky EU
prispievajici k napiianiu priorit EU ako posiliiovanie ekonomickej a socidlnej sudrznosti
zlepSovanim podmienok pre zamestnanost’ a tvorbu pracovnych prilezitosti, podporou vyssej
urovne zamestnanosti a viacSieho poctu a lepSich pracovnych miest. A to cestou podpory
politik ¢lenskych krajin s cielom dosiahnut’ plnii zamestnanost, kvalitu a produktivitu prace,
propagovat’ socialne zaclenovanie (inkliziu), vratane pristupu znevyhodnenych l'udi k praci,
a znizovat narodné, regionalne a miestne rozdiely (¢lanok 2 nariadenia o ERDF).

Faktory rozvoja: predstavuji hlavné impulzy, ktorych vyuzitie, vedie k zmierfiovaniu
identifikovanych disparit. Faktory rozvoja mézu predstavovat existujuce, alebo buduce
impulzy.

Inovacné pély rastu: su tvorené¢ definovanymi centrami osidlenia (krajské mestd, mesta
sidiel okresnych a obvodnych uradov) a astou Gizemi tazisk osidlenia prvej a druhej tirovne
(stcastou tychto tazisk st okrem vyssSie spominanych centier osidlenia aj niektoré centra,
ktoré st oznaCované ako kohézne poly rastu) v stlade s Koncepciou uizemného rozvoja SR.

Kohézne pély rastu: su tvorené¢ definovanymi centrami osidlenia kohézneho vyznamu
v prislusnom Uzemi. Plnia niektoré funkcie vysSieho vyznamu aj pre prilahlé obce. St v nich
sustredené rozhodujlice zariadenia lokalneho vyznamu. Su to predovSetkym centra, ktoré
plnia uz v su¢asnosti niektoré funkcie vy$icho vyznamu aj pre pril'ahlé obce, a ktoré spiiaji
dobré lokaliza¢né faktory s dostupnost'ou pril’ahlych obci.
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Kohézny fond: finanény nastroj kohéznej politiky EU na uéely posilnenia hospodarskej a
socidlnej stdrznosti Spolo¢enstva v zaujme podpory trvalo udrzateného rozvoja (¢l. 1
nariadenia o KF). Opravnené na financovanie z KF su tie ¢lenské Staty, ktorych HND na
obyvatela v PPS vypocitany na zdklade idajov Spolocenstva za posledné tri dostupné roky je
niz8i ako 90 % priemeru Spolocenstva (€l. 5 vSeobecného nariadenia).

Marginalizované rémske komunity: koncentracie Romov, ktori trpia vysokou mierou
socialnej exkluzie a deprivacie.

Narodny strategicky referenény ramec - V zmysle legislativy (nariadeni) Eurdpskej tinie
kazdy clensky stat predkladd pred zaciatkom programového obdobia Europskej komisii
vlastny rdmcovy programovy dokument, Narodny strategicky referencny ramec. Tento
dokument predstavuje referen¢ny nastroj na pripravu programovania fondov. Stanovuje
narodné priority, ktoré budi spolufinancované zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 — 2013 v nadvéznosti na Strategické usmernenia Spolocenstva,
ktoré definuju ramce pre intervencie fondov na eurdpskej trovni. Zabezpecuje, Ze pomoc
z fondov bude vyuzita v sulade so Strategickymi usmerneniami Spolo¢enstva. Taktiez urci
prepojenie medzi prioritami Spolo¢enstva na jednej strane a Narodnym programom reforiem
na druhej strane. Navrh vSeobecného nariadenia Rady, ¢l. 25, ods. 3 dava ¢lenskému §tatu na
vyber, ¢i zaClenit ciel Eurdpska tuzemna spolupraca do NSRR. NSRR musi povinne
obsahovat’ iba ciel’ konvergencia a ciel Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.

NATURA 2000: je nazov sustavy chranenych uzemi ¢lenskych krajin Eurdpskej tnie a jej
hlavnym cielom je zachovanie prirodného dedi¢stva, ktoré je vyznamné nielen pre prislusny
¢lensky 3tat, ale najmi pre EU ako celok. Tato sustava chranenych tizemi ma zabezpe&it
ochranu najvzacnejsich a najviac ohrozenych druhov volne rasticich rastlin, vol'ne zijucich
zivo€ichov a prirodnych biotopov vyskytujicich sa na tzemi Statov Eurdpskej tUnie
a prostrednictvom ochrany tychto druhov a biotopov zabezpecit zachovanie biologickej
roznorodosti v celej Europskej tnii.

Operaény program: dokument predlozeny ¢lenskym Statom a prijaty Komisiou, ktory uréuje
stratégiu rozvoja pomocou jednotného stboru priorit, na dosiahnutie ktorych sa bude Ziadat’
pomoc z niektorého fondu alebo v pripade ciel'a konvergencia z Kohézneho fondu a ERDF
(Clanok 2 vSeobecného nariadenia).

Pamitové a fondové inStiticie: institucie zaoberajuce sa uchovavanim, ochranou
a spristupnovanim spolofenského poznania, poznatkov o kultirnom dedi¢stve, umeni
a kulttre, jedine¢nych informacii a predmetov odbornej a laickej verejnosti. Medzi pamétové
a fondové inStitucie patria archivy, kniZnice, muzea, galérie, pracoviskd pre ochranu
pamiatkového fondu, Specializované tustavy, Specializované odborné pracoviskd v oblasti
kultiry, vysoké Skoly, Slovenska akadémia vied, organizacie pre spravu a ochranu autorskych
prav a organizacie na ochranu dusevného a priemyselného vlastnictva.

Poly rastu: su charakteristické pritomnostou expandujicich odvetvi umiestnenych
v urbanizovanej oblasti, vyvoladvajice zmeny v ekonomickych aktivitach lokalizovanych
vzone svojho vplyvu, ktoré sa prejavuji vo vySSej ekonomickej vykonnosti
a konkurencieschopnosti daného tzemia v porovnani s ostatnymi Uzemiami v regione.
Najvyznamnejsie (najvicsie) poly rastu determinuji Vyvoj vykonnosti
a konkurencieschopnosti okrem irovne regionu aj na urovni celého narodného hospodarstva.

Principy regionilnej politiky - zdkladnych principov je pat’ a su definované nasledovne:

Partnerstvo — vSetci partneri (vladda, regionalne aj miestne subjekty, podniky, zastupcovia
univerzit, nevladne organizacie atd’.) sa maji aktivne podielat’ na planovani a realizécii
investicii ako aj na vSetkych ostatnych projektoch.
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Subsidiarita — rozhodovanie bude prebichat na najnizsej praktickej urovni. Narodné
rozvojové dokumenty st schvalované Komisiou v Bruseli, ale koncipované a spravované su
narodnymi a regiondlnymi organmi Clenskej krajiny.

Programovanie — vietky projekty musia zapadat’ do ucelenej niekolkoroénej stratégie. EU
kladie doraz na komplexné posudenie a rieSenie problémovych regiénov. A z toho dovodu su
pre jednotlivé regiony spracovavané operacné programy, ktoré vyhodnocuju silné a slabé
stranky regionov a navrhuji sposob rieSenia problematickych oblasti.

Doplnkovost — peniaze fondov su priddvané ku Stditnemu rozpoctu, ale nenahradzuji ho.
Statne vydaje musia zostat’ na rovnakej trovni ako predtym. Odakava sa §tatny prispevok na
kazdy projekt. Na projekty, ktoré patria do kategorie Ciel'a Konvergencia bude Eurdpska tnia
prispievat’ maximalne 75 % z ich ceny.

Koncentracia — fondy sa budu sustred’ovat’ do najproblémovejsich regionov a na realizaciu
najdolezitejSich opatreni. Cielom rozhodne nie je realizdcia malych projektov, ktoré nemdzu
zaistit’ pozadovany rozvojovy efekt.

Prioritna os: jedna z priorit stratégie v operatnom programe, ktora sa sklada zo skupiny
navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi ciel'mi. Prioritnd os opera¢ného
programu sa rovna jednej konkrétnej strategickej/Specifickej priorite stratégie Narodného
strategického referen¢ného ramca SR na roky 2007 - 2013

Regiondlne Clenenie:- Eurdpska tnia bola systematicky rozdelend na Statistické oblastné
jednotky NUTS. Existuje celkom péat arovni NUTS. V pripade Slovenskej republiky je toto
delenie nasledovné:

NUTS I — Slovenska republika,

NUTS Il — Region Bratislava, Region Zapad, Region Stred, Region Vychod (Kosicky
a Presovsky kraj);

NUTS Il - kraje,

NUTS IV — okresy,

NUTS V —sidla.

Riadiaci organ: jeden alebo viac vnutrostatnych , regiondlnych alebo miestnych organov ¢i
subjektov menovanych c¢lenskymi S$tatmi pre Ucely riadenia podpory zo Strukturdlnych
fondov. Stanovuje sa riadiaci organ pre kazdy operaény program a iniciativy ES.

Sprostredkovatel’skv organ: kazdy organ alebo verejnopravny organ alebo stkromny
subjekt, ktory kond pod vedenim riadiaceho (sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim
organom) alebo certifikacného organu (sprostredkovatel’ky orgdn pod certifikaénym
organom) alebo ktory vykonava povinnosti v mene takéhoto organu vo vztahu k prijemcom
vykonavajicim operécie.

Strukturilne fondy EU: — st nastroje regionalnej politiky, prostrednictvom ktorych plynti
financné prostriedky, vyClenené vramci regiondlnej politiky, do clenskych Statov.
Napomahaju riesit’” dlhodobé problémy. Pouzivaju sa v uzkej spolupraci ¢lenskych Statov
a regiondlnych orgénov k podpore hospodarskeho vyvoja tak, aby zmensSili rozdiely medzi
regiénmi a socidlnymi skupinami. Strukturalne fondy su $tyri (Eurépsky fond regionalneho
rozvoja — ERDF, Eurdpsky socidlny fond — ESF, Kohézny fond — KF). Eurdpsky
pol'nohospodarsky podporny a zaru¢ny fond — EAGGF, Finan¢ny nastroj pre riadenie
rybolovu — FIFG) boli vytaté zo SF.

Trvalo udrzatel’ny rozvoj: - taky rozvoj, ktory umoziuje uspokojovanie potrieb sucasnych
generdcii bez toho, aby boli ohrozené naroky buducich generacii na uspokojovanie ich
potrieb. TUR zahfna zlozky: ekonomick, socidlnu a environmentalnu.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja RZO Hornad
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Ciele Programu:— popisuju stav, ktory chceme v urcitom casovom horizonte dosiahnut’.
Vyjadruju urCity zdmer ako riesit’ problémy a smerovanie rozvojovych aktivit (nie vSak
aktivity samotné).

Priorita Programu:— jeden z hlavnych zamerov stratégie prijatej do tohto programu.

Opatrenia Programu: — prostriedok, pomocou ktorého sa v priebehu niekol’kych rokov
realizuje priorita definovana v programovacom dokumente.

Aktivita Programu: — konkrétne Cinnosti, postupy a projekty, ktorymi sa realizuje rozvojova
stratégia.

2. Ekonomické a socialne vychodiska

Pri priprave programového dokumentu regiondlneho rozvoja je prvym krokom analyza
ekonomickych a socialnych vychodisk. Jej vysledky predstavuji nevyhnutny predpoklad pre
zadefinovanie stratégie regionalneho rozvoja RZO.

Na urovni obce sa proces analyzy vecne deli na 4 fazy. Vystupom tychto faz je: socidlno-
ekonomickd analyza, analyza realizovanych opatreni, analyza SWOT a identifik4cia
kl'a¢ovych disparit a hlavnych faktorov rozvoja.

2.1 Socialno-ekonomicka analyza

Analyza ekonomického a socidlneho prostredia RZO Hornad bola podrobne spracovana
v ramci pripravy l.etapy dokumentu ,,Obnova, uchovanie a rozvoj dedi¢stva vidieka, Trvalo
udrzatelny kultarny, ekonomicky a socidlny rozvoj zaostalych vidieckych oblasti NUTS II —
Vychodné Slovensko, Audit zdrojov a stratégia MR Hornad“. Tento dokument bol
spracovany v priebehu rokov 2004 — 2005 s vyuzitim finanénych prostriedkov technicke;j
pomoci SAPARD cez Vidiecky parlament PreSovského kraja. Dokument bol pripraveny
v spolupraci s 0. z. SOSNA Kosice, ako rozvojovy dokument vidieckej oblasti MR Hornad
typ LEADER. Audit zdrojov spracovany v jeho 1. etape spifia vietky podmienky socialno —
ekonomickej analyzy pre pripravu PHSR a preto méze az do ¢asu vyziadania aktualizacie
udajov plnit’ funkciu samostatnej prilohy PHSR RZO Hornad nahradzajicej socidlno-
ekonomicku analyzu.

Tento dokument je rozdeleny podl'a metodiky, ktory navrhlo Ministerstvo podohospodarstva
SR a jeho sucast’ou je:

= Uvod (dovody a ciele obstarania, vymedzenie uzemia, zakladna charakteristika RZO)

» prirodné zdroje a podmienky (geologia, odpady, poda, lesy, voda, chranené oblasti,
SWOT analyza)

»  kultarne a historické zdroje (historické zdroje a pamiatky, kultirne zdroje, SWOT
analyza)

= Judské, spolocenské zdroje a inStitiicie (demografické charakteristiky, vierovyznanie,
narodnostné a etnické skupiny aich vzajomné postavenie, stupenn a druh vzdelania,
Skolstvo, poradenstvo a vzdeldvanie dospelych, uroven informatizécie — pristup
verejnosti, verejné institucie, postoje, nadzory, potreby a problémy obyvatel'ov, SWOT
analyza)

= materidlne zdroje (byvanie a bytovy fond, obsadené alebo voI'né hospodarske budovy,
technicka infraStruktira, komunika¢na infrastruktara, infraStruktira volného casu,

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja RZO Hornad
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spolotenské zariadenia, vysporiadanie vlastnickych vztahov, ROEP a existenica UPD,
SWOT analyza)

= ckonomické vyuzitie zdrojov (ekonomické sektory, ich zastipenie, odvetvia
v sektoroch, podnikatel'skd sféra — primarny sektor, prvovyroba, sekundarny sektor,
spracovanie a tercialny sektor — sluzby, vyznamnejSie zdroje zamestnania mimo
regionu, zamestnanost, bankvoy ainy financny sektor, sluzby pre podnikatelov,
SWOT analyza)

=  SWOT analyzy 11 rozvojovych oblasti, definovanych v prvej rozvojovej stratégii MR
Hornadd (zdravé zivotné prostredie, infraStruktura, bezpeCnost, medzindrodna
spolupréca, zdravotna a socidlna starostlivost’, spolupraca s rdmskou komunitou, Sport,
rekredcia a oddych, ekonomika a sluzby, vzdelanie, kultira a komunikacia)

2.2 Analyza realizovanych opatreni

Predmetom analyzy st redlne sktisenosti pri implementovani programov na podporu rozvoja
RZO Hornad a jednotlivych obci.

Zameriava sa hlavne na vyhodnotenie existujucej stratégie (jej relevantnost, jej doplnenie
popr. uprava), efektivnost’ a t€innost’ realizovanej podpory, vyhodnotenie kritickych faktorov
ovplyvitujucich efektivnost’ a i€¢innost’ pri implementacii programu a identifikaciu opatreni na
zvysenie efektivnosti jeho realizécie s dorazom na monitorovanie a hodnotenie.

Rozvojova stratégia MR Hornad bola v minulosti tvorend priebezne podla aktudlnych potrieb
obyvatel'ov a moznosti jednotlivych obci. Ucelena stratégia na dlhSie obdobie bola prvy krat
navrhnutd koncom roka 2002. Do pripravy bolo aktivne zapojenych 12 obci: Caia, Geéa,
Gynov, KoksSov-BakSa, Niznd Hutka, Sena, Skaro§, Trstené¢ pri Hornade, Valaliky, VysSna
Hutka, Vy$na Mysl'a a Zdatia. Pracovné skupiny zloZené z aktivnych obyvatel'ov zastapenych
obci a predstavitel'ov réznych miestnych i1 regionalnych organizacii pod metodickym vedenim
RNDr. Silvie Szaboovej zo. z. SOSNA navrhli viziu MR Horndd do roku 2010,
spolupracovali pri tvorbe analyz SWOT a navrhu rozvojovej stratégie. Rozvojova stratégia
bola spracovana pre 11 kl'icovych oblasti a zahfiiala celkovo 34 strategickych cielov a 101
cielov. Aktivit bolo 53 a boli spracované pre oblast’ zivotného prostredia.

Prehl'ad navrhnutych kl'icovych oblasti a strategickych cielov je spracovany v nasledovnej
tabulke:

Plan rozvoja MR Hornad 2002- 2006

P.¢ | Nazov oblasti Strategické ciele

1 Zdravé zivotné prostredie 1. 1 Cisté vody v povodi MR

1.2. Cisté ovzdusie

1.3. Environmentalna vychova a osveta

1.4. Ekologické odpadové hospodarstvo

1.5. Zeleny mikroregion

1.6. Zasahy do krajiny na zéklade trvalej udrzatel'nosti
1.7. Znizovanie §kodlivych vplyvov dopravy

2. | Kompletne dobudovana 2.1. Dobudovat’ infrastruktiry s dorazom na elektrinu, kanl, vodu, COV
infrastruktira s dorazomna | 2.2. Rozvoj IBV
vyuZivanie trvalo 2.3. Systémové rieSenie dopravy

udrzatel'nych zdrojov
a technologii

3. | Bezpecnost 3.1. Znizenie kriminality
3.2. Zvysit poziarnu bezpecnost
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3.3. Znizovanie poctu talavych psov
3.4. Zvysit bezpecnost’ chodcov a cyklistov

4. | Medzinarodna spolupraca 4.1. Osveta smerom k pozitivnej verejnej mienke
4.2. Zlepsit' technické podmienky
5. | Zabezpecenie zdravotnej a 5.1. Zlepsit kompletna, dostupntl zdravotni starostlivost’
socidlnej starostlivosti 5.2. Sociélna starostlivost’ pre starSich obanov
6. | Spolupraca s romskou 6.1. Zvysit kultirnu a vedomostntl iroven romskej komunity
komunitou 6.2. Zvysit zapojenost romskej komunity do redlneho Zivota v obci
7. | Sport, rekreacia a oddych 7.1. Vytvarat’ podmienky pre lepSie vyuZitie a rozSirovanie siete

oddychovych a $portovych zariadeni
7.2. Rozvijat’ turistiku a cykloturistiku v mikroregione
7.3. Zvysit propagaciu $portovych, rekreacnych a oddychovych moznosti

8. | Ekonomika a sluzby 8.1. Zlepsit informovanost’ v oblasti podnikania
8.2. Podpora rozvoja miestnych sluzieb a ekonomiky
8.3. Podpora a skvalitiovanie rozvoja cestovného ruchu

9. | Vzdelanie 9.1. Zlepsit rozsah a kvalitu vzdelavania
9.2. Podpora a udrziavanie vzdelavacich zariadeni (aj technické
zariadenie)

10. | Kultara 10.1. LepSie vyuzivanie existujucich priestorov a kultiirnych pamiatok

10.2. Podporit’ koordinované organizovanie kultirnych a spoloc¢enskych
podujati v regiéne

10.3. Podporit’ aktivity veduce k zvySeniu zdravého lokalpatriotizmu
(prislusnost’ k mikroregionu)

10.4. Zabezpecit’ propagaciu vsetkych foriem kultarno spolo¢enskych
aktivit

11. | Komunikacia 11.1. Zlepsit osvetu a informovanost’

11.2. Zlepsovat’ organizacno personalne a technické zabezpecenie pre
komunikacno-informacny systém

V priebehu rokov 2004 — 2005 bola s vyuzitim finanénych prostriedkov technickej asistencie
Vidieckeho parlamentu PreSovského kraja navrhnutd rozvojova stratégia MR Hornad ako
vidieckej oblasti - typu LEADER.

Pod metodickym vedenim Ing. Jely Tvrdonovej CsC, za technickej pomoci RNDr. Silvie
Szaboéovej, Ing. Stefana Szaboa PhD, Ing. Stefana Bartoka, Ing. Mareka Soltésa
a v spolupraci s obyvateI'mi bol spracovany dokument ,,Obnova, uchovanie a rozvoj dedi¢stva
vidieka, Trvalo udrzate'ny kultirny, ekonomicky a socidlny rozvoj zaostalych vidieckych
oblasti NUTS II — Vychodné Slovensko, Audit zdrojov a stratégia MR Hornad“. Audit
uzemia i stratégia uz boli spracované pre 16 obci, kde k povodnym 12 pribudli aj obce Belza,
Kosicka Polianka, Nizna Mysla a Sokolany. Navrhnutd stratégia z dovodu lepsej
prehl'adnosti rozdelila povodnych 11 kltdcovych oblasti do piatich logickych skupin.
Rozvojova stratégia MR Horndd ako vidieckej oblasti je prehladnejSia a pozostava z 1
strategického ciela, 4 Specifickych cielov,8 opatreni acca 24 aktivit zameranych
predovsetkym na rozvoj vidieckych Ccinnosti, Sportu, cestovného ruchu, vzdeldvania
a zachovévania kulturneho dedicstva.

Rozvojova stratégia typ LEADER

Strategicky ciel’:

Podporit’ rozvoj miestneho hospodarstva zalozeného predovsetkym na baze miestnych
zdrojov zvySenim atraktivity uzemia

Specifické ciele Opatrenia

1. Zlepsit dopravnt infrastruktiru v MR 1.1. Podpora budovania a rekonstrukcie cyklistickych drah v
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Hornad

obciach a medzi obcami.

1.2. Podpora budovania a rekonstrukcie chodnikov a spojovacich
chodnikov

2. Zlepsit uroven siete oddychovych
a Sportovych zariadeni

2.1. Podporit’ revitalizaciu rekreaCnych zon

2.2. Rekonstruovat’ existujice a dobudovat’ nové zariadenia
sliziace na oddych

3. Zlepsit, rozsirit’ rozsah a kvalitu
vzdelavania

3.1. Podpora $pecialnych vzdelavacich programov

3.2. Podpora zriad’ovania komunitnych centier

4. Zlepsit prezentaciu jedinecnosti izemia

4.1. Podpora investicii do zariadeni na prezentaciu
kultarnohistorického dedicstva

4.2. Podpora tradi¢nych obecnych a mikregionalnych slavnosti.

Na zéklade tychto rozvojovych dokumentov MR Hornéd i jednotlivé obce uz od roku 2003
realizovali rozne aktivity a projekty. V priebehu roka 2006 uz mohli realizovat’ projekty aj na
zaklade 2. rozvojovej stratégie. Na zdklade udajov, ktoré poskytli niektoré obce MR Hornad
boli od roku 2003 v obciach MR Hornad zrealizované rdzne aktivity resp. projekty:

Prehlad zrealizovanych projektov v ramci MR Hornad

Projekt/aktivita Rok Sl.lma Zdroj financovania
v tis. Sk
MR Hornéad
Dni MR Hornad VUC + MR
Cyklotrasa 2003 SOSNA + MR
Riecna koalicia MR, SOSNA, ...
Regionalne informacéné a poradenské centrum - RPIC y MR
. . 2006
Zmluva s cezhranicnymi obcami MR -
Minimalne 5 projektov Obce, VUC, sponzori
Obec Trstené pri Hornade
Plynofikécia kotolne ZS, MS MF SR + obec
Cistenie cyklotrasy obec
Rekonstrukcia obec. rozhlasu a verejného osvetlenia 2003 MF SR + obec
Oddychova zéna pred OcU ) cca MF SR + obec
Plynofikécia kotolne ZS 2400 | MS SR + obec
: - — 2006
Oprava rigolov miestnych komunikacii obec
3B 2 . q Prevazne
Minimalne 6 vyznamnejSich projektov Obec, MF SR, MS SR
Obec Koksov-Baksa
Internetizicia OcU obec
Zavedenie internetu na ZS INFOVEK
Priepusty — 167 bm obec
Skolska lavica v odze zelene Sponzor - U.S.Steel
Rekonstrukcia verejného osvetlenia 2003 obec
Zazeletovanie Strkovne ) cca Sponzor - U.S.Steel
Aktivacné prace pre nezamestnanych 2 000 UPSVaR Kosice
o . 2006
Aktivaéné prace pre nezamestnanych ESF
Sportovy areél Sponzor - U.S.Steel
Absolventska prax ESF
Minimslne 10 projektov Prevazn.e obec, ESF, UPSVaR,
sponzori
Obec Geca
Vystavba chodnika k IBV 2003 obec
Vystavba a rozsirenie NN siete + TS - 1505 Obec + VSE
Altanok pri Strkovisku Geéa 2006 Sponzor - U.S.Steel + obec
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Minimalne 3 projekty | | | Prevazne obec, sponzori
Obec Caiia

Cyklotrasa obec

Vystavba vodovodu obec

Vystavba kanalizacie obec

Rekonstrukcia verejného osvetlenia 2003 obec

Rekonstrukcia OcU - 24700 | obec

Miestna kniZnica 2006

Budova RUP - revitalizacia obec

Minimélne 7 projektov Prevazne obec
Obec Zdaiia

Rekonstrukcia KD-I.etapa, novy obecny urad obec

Plynofikicia MS Zdatia Iné zdroje

Oprava fasddy MS, néter strechy obec

Rekonstrukcia komunikacii v centre Obec + iné zdroje

Plynofikécia kotolne ZS Iné zdroje

Rekonstrukcia priestorov ZS na Poitu a kadernictvo obec

T - T 2003 . -

Cistiarent odpadovych vod Zdarvla i 13 820 Iné zdroje

Rekonstrukceia Satni a fasady ZS — 1. etapa 2006 Obec + iné zdroje

Rekonstrukcia verejného osvetlenia obec

Rekonstrukcia a oprava ver. rozhlasu Obec + iné zdroje

Uprava centra obce Obec + iné zdroje

Prevazne obec, sponzori
Minimalne 11 projektov a narodné zdroje MF SR a MS
SR

Na zaklade uvedenych skutocnosti nam vyplynulo, Z2 MR Hornad i jednotlivé obce si
rozvojové stratégie osvojili avramci svojich moznosti realizovali rézne druhy aktivit
a projektov. Aktivity boli prevazne financované z vlastnych zdrojov MR, jednotlivych obci
s vyuzitim dotacii z narodnych zdrojov a sikromnych zdrojov od sponzorov.

Vyuzivanie zdrojov z fondov EU (predvstupovych fondov a strukturalnych fondov) bolo
v ramci MR Hornad vel'mi malé a neefektivne. V priebehu rokov 2004 — 2006 bolo v ramci
MR Hornad podanych cca 10 Ziadosti o dotacie z fondov EU, z ktorych 1 bol tispe$ny a bol
zrealizovany, 2 su v zasobniku projektov a ostatné boli netspesné. Z tohto dovodu bude
potrebné pre budlice programovacie obdobie 2007 — 2013 v ramci navrhovanej rozvojovej
stratégie posilnit’ pripravenost’ obci na efektivne Eerpanie fondov EU. Zarovei bude potrebné
skvalitnit’ alebo roz$irit' sluzby Regiondlneho poradenského a informa¢ného centra MR
Hornad (RPIC Hornéd), ktoré obce zalozili a spolo¢ne financuju uz od roku 2004.

Skuasenosti s vyhodnotenim buduce;j stratégie pre obdobie 2007 — 2013 budu v neskorSom
obdobi, ked’ budt k dispozicii hodnotiace a monitorovacie spravy plnenia a realizacie PHaSR
RZO Hornad. Program bude mozné v buducnosti aktualizovat’ a priebezne doplnat’ po
zohl'adneni potrieb obyvatel'ov, ujasneni d’alSich spdsobov financovania a novych moznosti
financovania z narodnych zdrojov a fondov EU.

Administrativne kapacity RZO Hornad a jednotlivé obce budi zabezpecovat Ciastocne
vyuzitim vlastnych zdrojov, vyuzitim sluzieb RPIC Hornad a spoluprdcou s externymi
poradcami a konzultantmi. V buducnosti sa predpoklada rozvijanie spoluprace s externymi
poradenskymi organizaciami predovsetkym pri priprave, realizacii, monitoringu a hodnoteni
jednotlivych realizovanych projektov a celého Programu hospodérskeho a socidlneho rozvoja
RZO Hornad.
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2.3 Analyza SWOT

SWOT analyzy jednotlivych rozvojovych oblasti su detailne definované v dokumente ,,Audit
zdrojov a stratégia Mikroregionu Hornad*. Dokument bol pripraveny v spolupraci s o. z.

SOSNA Kosice, ako rozvojovy dokument vidieckej oblasti MR Hornad typ LEADER.

V tomto dokumente st definované tieto SWOT analyzy:

ZDRAVE ZIVOTNE PROSTREDIE

SILNE STRANKY

zdroje termalnych vod

loziska strku, piesku

vyskyt chranenych druhov flory, fauny

Slanske vrchy

Canianske jazera, jazero Kok3ov Baksa

Hornad a jeho meandre

pramene dobrej vody

dostatok pody v sikromnom vlastnictve

plynofikované obce

vyuZivanie pravomoci obci pri ochrane ZP

¢innost’ mimovladnych organizacii v oblasti ZP

zalozena Riecna koalicia

nerastné suroviny- §trkopiesky Geca, Caa, N.

Mysla

e existuje zdruzenie Mili¢ (SR) a Milics (H)
planujice zalozenie spolo¢ného chraneného
bilateralneho tizemia

e cxistencia a podpora od firmy Environcentrum,
ktora riesi problematiku odpadov

e existencia jednotného systému zneskodnovani a
odpadu

SLABE STRANKY

e znedistenie jazera - Cana, KokSov Baksa

o znecistenie povrchovych vod

o znecistenie ovzdusia (spalovna, teplaren,
Agrokombinat K. Polianka

o vysoka intenzita dopravy (hluk, vibracie, prach)

¢ nizke environmentalne vedomie 'udi - divoké
skladky

¢ nedostatok verejnej zelene

o pokles hladiny podz. vod v désledku odberu pre
U.S.Steel Kosice a z toho vyplyvajtci nedostatok a
zla kvalita kvalita vody

e 71¢ spravcovstvo tokov (Torysa, Hornad, Olsava +
miestne potoky) - dosledkom su zaplavy

o falo$na solidarita (nedostato¢nd medziobecna
spolupraca)

e chyba medzinarodné zdruzenie ku planovanej
chranenej oblasti

¢ neuzatvorena Dohoda o dobrych susedskych
vztahoch s U.S. Steel Kosice napriek jednaniam

¢ nelegalny vyrub stromov a krovin

¢ nelegalna tazba Strkopiskov

e vypal'ovanie travnych porastov aj v zahradach

e pouzivanie umelych hnojiv

¢ nedostatocné vyuzivanie finan¢nych zdrojov z
existujucich grantovych programov

¢ nepravidelne pripravované environmentalne
vzdelavacie programy pre $koly a verejnost

PRILEZITOSTI
obnova pol'nohospodarstva
chranena krajinna oblast’- Mad’arsko-spolupraca
vyuzitie alternativnych / inych zdrojov na kurenie
posilnenie kompetencii obci
spolupraca so slovenskym rybarskym zvézom a
polovnickym zvidzom
o vytvorenie NATURPARKU Velky Mili¢
e vyuzit' voI'né neobhospodarované pozemky (zelené
oddychové zony, zahradkarske lokality)
e ozivenie mftvych ramien Hornadu a vodnych ploch
(mokrade)

OHROZENIA

¢ necinnost’ kompetentnych organov (aj policie)
o Tlahostajnost’ zo strany obCanov
e postoj l'udi - m6j dom - moj hrad, ostatné ma
nezaujima
postoj I'udi - starosta alebo niekto iny to ma urobit’
(spoliehanie sa na inych)
e prijimanie osobnej zodpovednosti
e nespolupraca obci na plneni mikroregionalnych

programov
e znecistenie ovzdusSia
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KOMPLETNE DOBUDOVAQJA INFRASTRUKTURA S DORAZOM NA VYUZIVANIE TRVALO
UDRZATELNYCH ZDROJOV A TECHNOLOGII

SILNE STRANKY
o plynofikacia obci
e Ciastocne vodovod a kanalizacia
o dostupnost’ letiska, cesta KoSice -Mad’arsko,
Zeleznica
o dostupnost’ mesta, U.S.Steel s.r.o0.
e existujuca spolupraca s mad’arskym regionom
e vytvoreny jednotny systém katastra
e stavebna agenda posunuta do regionu
e jednotny systém katastra

SLABE STRANKY
chybajii vodovody, kanalizacie + COV
elektr. siet’ je poddimenzovana - spravca siete
neinvestuje do rekostrukcii
slaby prijem signalu mobilov (Gynov, Skaros)
nie su zohl'adnené trasy produktovodov -prekazka,
bariéra
nevyuzité termalne vrty (Valaliky, N. Mysla, Zdaia,
Catia, V. Myila, Gyiiov)
chybajice, resp nedokoncené vodovody, kanalizacie
+Cov
chyba dopravné prepojenie regionu
zla kultara cestovania
chyba integrovana doprava
chyba systémové rieSenie dopravy -koordinacia
ZSR, SAD, MHD
vysoké zatazenie ndkladnou dopravou
zla kvalita a udrzba ciest
z1é rozmiestnenie zastavok ZSR (Valaliky, Cafia)
chyba konkurencia v doprave
chybaji chodniky a cyklotrasy
chybaji pozemky na fflV
spristupnenie medzinarodnej cyklotrasy

PRILEZITOSTI

e vytvorenie dopravného obsluzného systému regionu
(vo vnutri vézba regiénu na zazemie)

e obchvat- doprava z t'azby Strkov, Betoxu

e ponuka pozemkov pre rodinné a bytové domy

e redlna moznost’ vyuzivania prirodnych

e zdrojov energie (malé vodné elektrarne, veterna
elektrareti)

e vybudovanie cyklotras pre dopravu do zamestnania

e vybudovanie lavky cez Hornad

¢ vybudovanie mostu cez Hornad Koksov-Baksa —
Mysla

OHROZENIA
potlacenie moznosti rozvijania podnikatel'skych
aktivit

BEZPECNOST

SILNE STRANKY
e poziarna stanica v Cani
e policajné riaditel'stvo v Cani
e obmedzena rychlost’ jazdy motorovych vozidiel vo
vacsine obci

SLABE STRANKY
vysoka nezamestnanost’
kriminalita, vandalizmus, kradeze
pasivita obanov (zmena spolo¢. a ekonomického
systému)
chybaju fianncie pre zriadenie a ¢innost’ obecne;j
policie
nizke vedomie ob¢anov o PO
vyskyt talavych psov
neexistencia chodnikov popri §tatnych cestach
legislativa neumoz§uje dostato¢ntl ochranu oséb a
majetku
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¢ nizka autorita policie

e nizky pocet policajtov

¢ nedostatocnd podpora obecnych poriadkovych
komisii

e slaba ochrana Skolskych budov (majetku)

PRILEZITOSTI
rozsirenie policajnej stanice Cana (Iudia)
spolupraca s veterinarnym lekarom
odstranit’ nedostatky v evidencii psov
spolupraca s pol'ovnickym zvdzom (besnota,
informovanost’)
cyklotrasy cez obce
vytvorenie hliadok Pomocnej strdZe policie

OHROZENIA
e zlucenie prihranicnej policie
e nerieSenie zamestnanosti ako priiny zvysenia
kriminality

MEDZINARODNA SPOLUPRACA

SILNE STRANKY

e prihrani¢ny region

dostupnost’ letiska, cesta Kosice — Mad’arsko
pravidelne raz rocne otvorena hranica s MR v
Skarosi

existuj e spolupraca s mikroregionom Hegykoz/
spolo¢né projekty/

existuje zjazdna cestnd komunikacia smerom na
Madarsko

prihraniény region - moznost’ vyuzitia dotacii EU
dostupnost’ letiska, cesta KoSice -Mad’arsko,
granty a podporné fondy

SLABE STRANKY

e obyvatelia eSte nie su pripraveni a zvyknuti na tento
druh spoluprace

e neexistuje kvalitna cesta tym smerom cez
mikroregion

e komunikacia medzi regionmi je prileZitostna /nie
systematicka/

e jazykova bariéra

e neexistencia malého pohrani¢ného styku

PRILEZITOSTI
rozvoj cezhranicnej spoluprace
novy hraniény priechod
moznost’ vyuzitia fondov EU
vyuzit’ Dni mikroregionu na pravidelné mad’arsko
slovenské stretnutia a prezentaciu mikroregionov
rozvoj spoluprace na urovni podnikatel’'ov
/nadviazanie obchodnych vztahov/
rozvoj cezhrani¢nej spoluprace
prepojenie cez internet

OHROZENIA
¢ medzinarodné dohody cezhrani¢nej spoluprace
e administrativna naro¢nost’
e prechod individui vyuZzivajicich moznost’ otvorenia
hranie
e maly zaujem od miestnych na cezhrani¢nu
spolupracu

ZABEZPECENIE ZDRAVOTNEJ A SOCIALNEJ STAROSTLIVOSTI

SILNE STRANKY
existujlice zdravotnicke zariadenia
zvysena starostlivost o starSich a prestarlych obcanov
/ v niektorych obciach/
zdravotnicke zariadenia, moznosti zriadenia novych
dostupnost’ do zdravotnickeho zariadenia
lekéarne- dostatocny pocet v obciach
postupny prechod kompetencii v oblasti socialny veci
na obce

SLABE STRANKY

e neexistuje systémova starostlivost’ a socialna pomoc o

obCanov v nudzi

o nedostato¢né sluzby v oblasti prepravy pacientov

(sanitky)

e slaba siet’ socialnych zariadeni
o neexistencia polikliniky pre vidiek, resp. odborna

lekarska starostlivost’ len v meste
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PRILEZITOSTI
e poliklinika v regione
¢ vybudovanie Domu dochodcov pre mikroregion
rozvoj socialnych sluzieb aj v ostatnych obciach
zabezpeCenie obCasnej lekarskej sluzby
v pravidelnych intervaloch
zariadenia pre dochodcov a zariadenia
opatrovatel'sekj sluzby a podobne

OHROZENIA
¢ nedostatok finan¢nych prostriedkov

SPOLUPRACA S ROMSKOU KOMUNITOU

SILNE STRANKY
zapajanie Romov do aktivacnych ¢innosti
bezprostrednost’
nezatazenost’
podnikavost’
komunikacia v ramci komunity

SLABE STRANKY

¢ nizka vzdelanostna urovein Romov

¢ vysoka nezamestnanost’ Romov

e neplnenie si povinnosti vzhl’'adom na svoje deti
(Cistota, Skolska dochadzka, d’alSie vzdelavanie)

o predsudky neromskeho obyvatel'stva vo¢i Romom
a naopak

e drobna kriminalita — priestupky

¢ nejednotnost’ v ramci komunity aj v§eobecne

¢ nedostatocnd narodnostnd identita

o nedostatocnd praca duchovnych s Rémami

PRILEZITOSTI

e obnovenie tradicie romskej muziky

e obnovenie tradi¢nych romskych remesiel (kosiky,
metly...)

e zastipenie vo volenych organoch obci

o anketa / prieskum s romskym obyvatel'stvom —
vytypovanie miestnych romskych lidrov

e vytvorenie podmienok pre prezentaciu romskej
kultary a tradicii

e zalozenie romskeho o.z. alebo n.o.

e asistenti ucitel'a pre Romov

o predskolska priprava — nulty rocnik

e pozdvihnutie narodnostnej identity vzdelavanim

e aktivna praca duchovnych s Romami

OHROZENIA
e 70 strany Romov nebude zaujem
e ostatni obCania to neprijmu — predsudky nerémov aj
Rémov
e strata romskej kultary — jazyk, tradicie, remesla

SPORT, REKREACIA A ODDYCH

SILNE STRANKY

vodné plochy - Cana, Ge¢a, K. Baksa, Kechnec

lesy

archeologické naleziska

Myslianske muzeum

podmienky pre turistiku

moznost’ otvorenia novych hrani¢nych priechodov

o strelnica v Niznej Hutke

o turistické podujatia (Skaros, N. Mysl'a)

e Niznd Mysla - penzion, hotel plaz - Caia

e raz mesacne organizovana burza pre
drobnochovatel'ov /Geca/

o cxistencia pravidelnych $portovych aktivit
/kalanetika, fitness a pod./

SLABE STRANKY
neexistujlica propagacia existujiicich moznosti
nevyuzité podmienky pre rekreaciu - Caiia
u malych obci slaba aktivita v Sportovej ¢innosti
neexistencia Sportovych zariadeni (telocvicne)
neexistencia umelych 'adovych ploch —
kor¢ulovanie
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e rastici zaujem l'udi chodit’ do prirody

e cxistencia Sportovych tried

o turistické podujatia (Skaros, N. a V. MysTla)
¢ nauc¢ny chodnik

e Agrocentrum Zdatia, Mysla

e termalne pramene

PRILEZITOSTI

e cyklotrasa

e organizacia kultarno- spoloc¢enskych a $portovych
podujati ( s partnermi v Mad’arsku)

e rozvoj turistiky (Slanske Vrchy, Mili¢)

e vyuzitie termalnych vod pre rozvoj rekreécie —
prinos pre region a KoSice

e MVE- Hornad (vyuzitie pre vodné Sporty)

e jazera v Cani, Ge¢i, K. Baksi — rozvoj rekreacie

e archeoturistika

e Sportovo- rekreacné vyuzitie- strelnica Nizna Hutka

e vytvorit’ systém propagécie

¢ vybudovanie oddychovych zén

¢ vybudovanie odpoc¢inkovych zon pri pramenioch

e Sportové sutaze na urovni regionu — regionalne

pohare

OHROZENIA
o finan¢né prostriedky
¢ slaby sponzoring (nizke ekonomické moznosti pre
podnikatel'ov)

EKONOMIKA A SLUZBY

SILNE STRANKY
dostupnost’ vybavenostnych zariadeni v Kosiciach
existencia triedenia odpadov
dostatok pohostinskych zariadeni
dostatok pody

SLABE STRANKY

¢ nizka kultirna troven vybavenia pohostinskych
zariadeni

e neexistencia miestnej razovitej restauracie alebo
zariadenia

e insolventnost’ obyvatel'ov

e neexistencia programovej ponuky pre turistov
a miestnych zadujemcov /zazitkové programy/

o chybaju postové sluzby v mensich obciach

PRILEZITOSTI

e netradi¢na turisticka doprava (prepojenie roznych
aktivit)

e zberné schranky- posta /v tych obciach, kde nie je
posta/

e ponuka priestorov pre podnikatel'ské aktivity -
vyroba

¢ hospodarske dvory- spracovanie ovocia a zeleniny

¢ vytvorit’ ubytovacie moznosti /Valaliky, Ge¢a/

e vytvorenie programovej ponuky pre turistov
a miestnych zaujemcov/zazitkové programy/

e propagacia obce pre podnikatel'ov

e zriadenie ,,Domu 'udovych tradicii a remesiel
s funkénymi programami/tvorivé dielne a pod./

e nerastné suroviny - tazba strkopieskov, Geéa, Caia,
N. Mysla

e prepojenie na priemyselny park Kechnec, pripadne
Valaliky, Sena

OHROZENIA
¢ nedostatocné vyuzivanie grantov na podporu malého
a stredného podnikania
¢ nedostatok kvalitnych projektov
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VZDELANIE

SILNE STRANKY
e zakladné a materské Skoly v regione (Zdana,
Trstené, Caa, Valaliky)
e existencia ZUS
e zakladné skoly v regidne (Zdana, Trstené, Caiia,
Valaliky) plneorganizované
e existencia pocitacovych a internetovych tried

SLABE STRANKY

e chyba vybavenost’ ZS, zIy technicky stav objektov, z
toho vyplyva slabsia kvalita vyucby

e neovladanie cudzich j azykov

¢ nizka jazykova odbornost kvalifikovanych
pedagdgov na ZS

o neexistencia vzdelavacich programov Specifickych
/napr. pre vznik a ¢innost’ ob¢. zdruzeni/

o vel’ka priputanost I'udi k televizii

e nizka zaskolenost’ deti v MS (romske deti)

PRILEZITOSTI

e vzdelavacie programy pre poslancov

o vytvorit’ vzdelavacie programy pre rézne vekové,
vzdelanostné a zaujmové skupiny

o vyuzit' vzdelanost’ miestnych l'udi /podpora krazkov,
klubov.../

e environmentalne vychovné programy

o Sportové a umelecké triedy

e rozsirenie zaujmovych kruzkov

e zriadenie pracoviska ZUS v Zdani

e roz$irenie kompetencii a posilnenie vplyvu
Skolského tradu

e zabezpecenie vicse] profilacie $kol

e zvysenie informovanosti o moznostiach
a Specifikaciach jednotlivych §kol

OHROZENIA
¢ financie
e klesajtici demograficky vyvoj

KULTURA

SILNE STRANKY

e nevyuzité kultrne pamiatky (Skaros, Geca,
Valaliky)

o prirodny amfiteater v Skarosi

e plesy, futbalové turnaje, Valalickd Dvadsiatka

e jarmoky

o koncerty vaznej hudby, folklorne, spevacke a
amatérske divadelné stibory

e priestorové moznosti v kultirnych domoch

o Tudovi umelci v regione (maliar, sochar, rezbar,
keramika, dychova hudba)

o archeologické naleziska

e publikacie o historii niektorych obci

o zakladnd umelecka skola

SLABE STRANKY

e chybaju kluby mladych

e nizka hrdost na prislusnost’ k regiénu

¢ nedostatok pravidelnych kultarnych podujati

o chybaju dospeli pre vedenie mladeze a deti v malych
obciach

e pohostinstvo a restauracie na baze kultirnych
tradicii

PRILEZITOSTI
o zriadit trvali expoziciu archeologickych nalezov
o vyuzitie kultirnych pamiatok- kastiel' Skaros a hrad
Var, kastiel’ Ge€a, kostol Trstené
e regionalne kultirne dni- organizacia, koordinacia
jarmoky- vyuzitie miestnych tradicii (remesla)
spracovanie spolo¢nej historie regionu

OHROZENIA
o zIy priklad poslancov parlamentu pre obcanov
/nevrazivost, netolerancia , nekomunikacia,
nenavist'.../
e zameranie médii /aj elektronickych/komercne -
sustredenie sa na negativne javy, senzécie a pod.
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KOMUNIKACIA
SILNE STRANKY SLABE STRANKY

¢ informacné centrum regiénu ¢ nefunk¢na az slaba (nekontinualna) aktualizacia

e existencia mikroregionu MRH WWW stranky

e cxistencia WEB stranky ¢ maly pocet pracovnikov v informacnom centre

e spolupraca ob¢. zdruzeniami ¢ neinformovanost’, slaba uvedomelost’, nedostato¢na

e snaha samospravy komunikovat’ s ob&anmi spolupatri¢nost’ ob&anov ku regionu

e napojenie OcU na internet e nespravne zvoleny spdsob komunikacie s ob¢anmi
(zle umiestnené nastenky, stara technika - rozhlas,
neexistujuce obecné noviny...)

e neexistuje komunikaény sprostredkovatel’ na OcU aj
pre MR Hornad
e slabé odovzdavanie sprav viacerymi médiami
sucasne - rozhlas, tla¢, internet
PRILEZITOSTI OHROZENIA

e propagacia regionu- regionalne noviny e osamotenost’ starostov v konkrétnej praci

e internetizécia regiénu o vznik konfliktov medzi samospravami

e osobnosti- zvySenie atraktivity regionu

e region TV kanal

e propagacné materialy

e vybudovanie miestnych informa¢nych systémov

e vicSie zapojenie poslancov do konkrétnej prace

e vznik miestnych obcianskych zdruzeni

o tvorba WWW stranok obci

2.4 Vizia Mikroregionu Hornad

My, obyvatelia Zijici v mikroregione HORNAD, vedomi si svojej zodpovednosti za Zivot
sucasnej 1 buducich generacii, prejavujeme vol'u podiel’at’ sa na tvorbe a realizacii programu
trvalo udrzatel'ného rozvoja svojho mikroregionu.

Chceme dosiahnut’, aby

+

*

v mikroregione Hornad zili vzdelani, vzdjomne komunikujtci l'udia, ktori stavaji na
ucte k svojim kultirnym a historickym tradicidm a pokracuji v ich rozvijani;

obyvatelia mikroregioénu zili v zdravom Zivotnom prostredi, v ktorom je priestor na
oddych, rekreéciu a Sportové vyuzitie;

v obciach bola vybudovand kompletnd infrastruktira a zabezpecend individudlna
bytova vystavba;

prosperita mikroregionu bola podporovand fungujlicou miestnou ekonomikou
a sluzbami;

sa ludia citili bezpeéne abola im zabezpecend potrebna zdravotnd a socialna
starostlivost’ a

bola rozvijana spolupraca bez rozdielu k etnickej, nabozenskej a politickej
b
prislusnosti, na miestnej, regionalnej a medzinarodnej urovni.
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2.5 Klucové disparity a hlavné faktory rozvoja

Uréenie kli¢ovych disparit a hlavnych faktorov rozvoja vychadza z analyz SWOT. Ucelom
tejto analyzy je spresnenie a vyber kltucovych oblasti, kam by mala smerovat podpora
s maximalnym vyuzitim faktorov rozvoja. Tym sa zabezpeci ¢o najvyssia adresnost’ tohto
rozvojového dokumentu. Pre urcenie kI'aicovych disparit a hlavnych faktorov rozvoja plati:

silné stranky + prilezitosti = faktory rozvoja
slabé stranky + ohrozenia = disparity

KPucové disparity:

e nedostatond  environmentalna  infrastruktira  (vodovody, kanalizidcia, COV)
a environmentalne povedomie obyvatel’stva;

nedostatocna a nedobudovana technickd infrastruktira v obciach (cesty, komunikécie,
chodniky, rigoly, mosty, verejné priestranstva, drobna architektura);

e vysoka nezamestnanost v porovnani sinymi regiéonmi SR — vysoky podiel rémskeho
obyvatel'stva s nizkou vzdelanostnou troviou;

nevysporiadané vlastnicke vzt'ahy k pozemkom u vac¢siny obci,

nedostatocnd komunikacia a technickd podpora zodpovednych regiondlnych a Statnych
institucii pri regionadlnom rozvoji obci;

chybajlice socialne zariadenia a sluzby na tizemi RZO;

nedostatocné obcianska vybavenost’ a zly technicky stav miestnej ob¢ianskej infraStruktiry
v obciach ;

zla kvalita ovzduSia (KoSickd ohrozena oblast’) — bezprostredna blizkost’ velkych
zneCistovatel'ov Kosicka spaloviia odpadov a hutnicky megakombinat U.S.Steel KoSice;

nedostatocna ponuka sluzieb cestovného ruchu;

zanedbdavanie starostlivosti o prirodny, historicky a kultirny potencial obci a ich okolia;

nedostatocna kvalita a deficit sluzieb v priemysle a obchode;

nedostatocna efektivnost’ pol'nohospodarskej vyroby a hospodérenia v lesoch;
e pretrvavajuci pokles demografického vyvoja;

nutnost’ dochddzania za pracou a odchod kvalifikovanej pracovnej sily;

chybajuci integrovany dopravny systém;

nedostatocné a zastarané vybavenie samospravy informacnou technikou;

chybajuca izemnoplanovacia dokumentacia u niektorych mensich obci.

KPacéové faktory rozvoja:

e bohaty prirodny, historicky a kultirny potencial obci acelého tzemia pre rozvoj
cestovného ruchu, zvlast ako rekreacno-oddychové zdzemie mesta KoSice a vidiecky
cestovny ruch:

0 poloha v blizkosti krajského mesta KoSice a Statnej hranice s Mad’arskou
republikou

0 vyznamné archeologické ndlezisk4 v obciach Niznd a VySna Mysla
0 vysoké zastupenie vodnych ploch vhodnych pre rekreaéné vyuzitie

O bohatd historia, zachovavanie tradicii a roznorodost’ kultirnych a Sportovych
podujati (jarmoky, festivaly a pod.)
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O osobitne chranené tizemia a prirodné rezervacie v obci Skéaros§ zahrnuté do sustavy
chranenych tizemi ¢lenskych krajin EU — NATURA 2000 ako uzemie eurdpskeho
vyznamu (UEV Mili¢)

e vysoky a bohaty potencial geotermalnej energie v celom mikroregione (doteraz nevyuzity)

e velmi dobré podmienky apredpoklady pre rozvoj priemyselného parku Valaliky
a priemyselnych zon v blizkosti obci Sena,

e kvalitnd pol'nohospodarska pdda, v sti€asnosti jej produkéna schopnost’ nie je dostato¢ne
vyuzita

e priprava spoloc¢nej vystavby environmentalnej infrastruktiry (vodovody, kanalizécie,
COV) financovanej z Kohézneho fondu — predpokladana realizacia v roku 2008

e zaujem apozitivny pristup samospravy aobyvatelstva o regionidlny rozvoj,
environmentalny rozvoj a rozvoj l'udskych zdrojov

e skvalitnené strategické pldnovanie a existencia aktudlnych strategickych rozvojovych
dokumentov Programov hospodarskeho a socialneho rozvoja jednotlivych obci a RZO

e rozvoj bytovej vystavby

3. Rozvojova stratégia

Hlavnym cielom definovania rozvojovej stratégie je ur€enie programove;j Struktiry pre dané
programovacie obdobie. Programovu Struktiru vo vSeobecnosti tvoria:
—>  ciele
—»  priority
- opatrenia
- aktivity

Pri definovani stratégie vo vSetkych typoch programovych dokumentov je délezité dbat’ na to,
aby jednotlivé ciele na seba nadvdzovali a aby opatrenia a aktivity boli koherentné, teda aby
sa neprekryvali.

Rozvojova stratégia RZO HORNAD pozostiva zjedného globalneho ciel'a, piatich
Specifickych cielov a 14 priorit, ktoré st zostladené snadradenymi programovymi
dokumentmi SR. Specifické ciele predstavuju jasn(i, vystiznd ahutn@ charakteristiku
cielového stavu. Dosiahnutie tohto stavu je zamerom rozvojovej stratégie na detailnejsej
urovni ako je globalny ciel. Z hl'adiska uskuto¢nitel'nosti, monitorovania a hodnotenia bol
vybraty mensi pocet Specifickych cielov. Prostrednictvom definovania priorit boli urcené
hlavné oblasti, ktoré je potrebné podporit’ a rozvijat. Opatrenia predstavuju sthrn aktivit
pomahajtcich realizovat’ priority. Opatrenia boli vybraté tak, aby sa minimalizovalo ich
prekryvanie. Aktivity predstavuju typy ¢innosti — projektov, ktoré sa mikroregién bude snazit’
v ramci vymedzenych opatreni realizovat’.

Stratégia hospodarskeho a socidlneho rozvoja RZO HORNAD je spracovana na
programovacie obdobie 2007 az 2013.

Stcasna rozvojova stratégia RZO zohl'adiiuje rieSenie najdolezitejSich problémov obci RZO,
ktoré spomal’uju ich regiondlny rozvoj, znizuji konkurencieschopnost' obci a zaroven st
doévodom nizkej kvality Zivota obyvatelov RZO. Pri definovani rozvojovej stratégie sa
prihliadalo na nazory vSetkych cielovych skupin obyvatel'stva, miestnych podnikatelov,
predstavitelov samospravy a zaujmovych zdruzeni a organizacii. Komisia pre pripravu PHSR
RZO bola starostlivo vybratd azlozend z predstavitelov samospravy a z aktivnych
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obyvatel'ov vSetkych obci. VSetci obyvatelia obce dostali prilezitost’ vyjadrit’ svoj néazor
v dotaznikovom prieskume, v ktorom dostali prileZitost’ na ur€enie prioritnych oblasti rozvoja
obce a oznacenie konkrétnych aktivit, ktoré je potrebné ¢o najskor riesit’.

Rozvojova stratégia RZO sa odvija anadvdzuje na rozvojové stratégie nadradenych
programovych dokumentov SR a KoSického samospravneho kraja. Zohladnuje trvala
udrzatelnost’ a taktiez vplyv na zivotné prostredie obyvatel'ov obce.

Skvalitnenie Zivota obyvatefov RZO HORNAD, budiici vestranny rozvoj obci regionu a rast
ich regionalnej konkurencieschopnosti spo¢iva v prvom rade v skvalitneni pripravenosti
jednotlivych obci na &erpanie dotacii z fondov EU. Priprava a aktualizacia zakladnych
rozvojovych dokumentov (UPD a PHSR) je nevyhnutni pre efektivny regionalny rozvoj
jednotlivych obci i celého MR. Majetko-pravne vysporiadanie nehnutel'nosti, vysporiadanie
podiznosti vo¢i statu (Datiovy tirad, Socialna poistoviia, zdravotné poistovne) a zruienie
vSetkych bremien a zaloznych prav k nehnutelnostiam otvoria cestu k bezproblémovému
&erpaniu dotacii prostrednictvom fondov EU.

Skvalitiovanie aupeviiovanie partnerskych vztahov (cezhrani¢né, regionalne aj miestne)
taktiez rozdiri a podpori komplexnejsie &erpanie zfondov EU. ZvySovanie regionalnej
konkurencieschopnosti je zamerané na podporu vzdelavania, socialnych sluzieb (rozvoj
socialnych zariadeni atiez skvalitiovanie socidlnych sluzieb) a obcianskej a technickej
vybavenosti (kultira, zdravotnictvo, Sport arekredcia, byvanie, miestne komunikacie
a informovanost’).

Environmentalna infrastruktura je zamerana prednostne na ochranu a racionalne vyuZzivanie
vOod, rozvoj odpadového hospodarstva a ochrany aobnovy prirodného prostredia RZO.
Rozvoj a skvalitnenie technickej infrastruktiry RZO, obcianskej vybavenosti, skvalitiiovanie
triedenia odpadov arozvoj vyuZivania bohatého a kvalitného prirodného potencidlu RZO
vidia obyvatelia ako najdoélezitejsie. Rozvoj 'udskych zdrojov a aktivnej politiky trhu prace je
vzhl'adom na nedostatok pracovnych prileZitosti v celom regione taktiez nutné riesit’ paralelne
s rozvojom a skvalitiovanim zakladnej infrastruktiry obce. Rozvoj podnikatel'skych aktivit
a podnikania, rdznych vidieckych aktivit, skvalitiovanie pol'nohospodarstva a lesnictva moze
taktiez vyrazne prispiet’ ku skvalitneniu zivota obyvatel'ov RZO.

Osobitnou a vel'mi délezitou kapitolou rozvoja RZO HORNAD je rozvoj cestovného ruchu.
Poloha uzemia (v tesnej blizkosti mesta KoSice) a atraktivita prirodného, historického
a kultirneho potencidlu regiéonu ho preduruje ako oblast’ zvlast vhodni pre rozvoj
cestovného ruchu a vidieckej turistiky. Kvalita vybavenia a sluzieb cestovného ruchu vsak
znacne zaostava a preto je potrebné, ¢o najskor naStartovat’ jeho rozvoj a skvalitiiovanie.
Zaujem obyvatel'stva je znacny, chybaji vSak pomocné podporné vzdelavacie, propagacné
a marketingové programy.

3.1 Strategické a Specifické ciele

Ciele tvoria hierarchicky usporiadanu Strukturu, na ktorej vrchole sa v Programe
hospodarskeho a socidlneho rozvoja RZO nachadza globéalny ciel. Hierarchii globalnych
ciel'ov je nadradeny strategicky ciel’, ktory reprezentuje ciel'ovy stav celej SR a je definovany
v jej Narodnom strategickom referenénom ramci pre roky 2007 - 2013 (NSRR). Kazdy
programovy dokument by mal mat zadefinovany jeden globdlny ciel. Jeho zadefinovanie
vychadza z priorit NSRR SR. Specifické ciele predstavujii charakateristiku cielového stavu uz
na detailnejSej Urovni s jasnejSim a vystiznejSim pomenovanim. Jednotlivé priority
vymedzujui prioritné oblasti strategického pldnovania obce, ktoré nadvdzuju na Specifické
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ciele. Je potrebné, aby priority boli zosuladené s prioritami nadradenych programovych
dokumentov (najmé Programom hospodarskeho a socidlneho rozvoja samospravneho kraja).

Zakladny strategicky ciel’ NSRR:

» Vyrazne zvysit’ do roku 2013 zamestnanost’, konkurencieschopnost’ a vykonnost’ regionoy
a slovenskej ekonomiky pri reSpektovani trvalo udrZatel’ného rozvoja“

Globalny ciel’:
ZvySenie kvality %ivota obyvatel'ov RZO HORNAD
Specifické ciele:
1. ZvySenie pripravenosti obci RZO HORNAD na Cerpanie 7 fondov EU
ZvySenie regiondlnej konkurencieschopnosti RZO HORNAD
ZlepsSenie Zivotného prostredia a environmentdlnej infrastruktury

Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluZieb s vyuZitim domdceho potencialu

SR W N

Rast zamestnanosti a socidlna inkluzia

Popis Specifickvch ciel’ov

Specificky ciel’ & 1 ZvySenie pripravenosti obci RZO HORNAD na &erpanie z fondov EU

V programovacom obdobi EU 2007-2013 sa pre obce otvoria nové
a nespocetné moznosti financnej podpory pre ich rozvoj a zlepSovanie
kvality zivota ich obyvatelov. Zakladnou podmienkou pre podanie
kvalitného a minimalne formalne spravneho projektu (Ziadosti o NFP) je
majetko-pravne vysporiadanie pozemkov a budov, ktorych sa Ziadosti
tykaju a existencia kvalitnych strategickych, rozvojovych auzemno-
planovacich dokumentov. V skratenom programovacom obdobi 2004-
2006 sa prejavil vyrazny problém s nevysporiadanymi nehnutel'nostami.
Tento problém v podstate odrezal moznost’ ziskania NFP z fondov EU pre
viaceré obce. Dal§im predpokladom &erpania NFP zfondov EU je
efektivna a funkéna spolupraca obci v susedstve, v ramci regionu, okresu
a kraja.

popis ciel’a

Kvalitna priprava obci RZO Hornad na &erpanie fondov EU v rokoch
2007 — 2013 prispeje k zvySeniu poctu a kvality podavanych projektov ¢o
prispeje k rastu konkurencieschopnosti RZO nielen v ramci Kosického
kraja, ale aj SR, ¢im sa podpori dosiahnutie zakladného strategického
ciela NSRR SR. Ciel je v sulade aj s 2. prioritnou osou Regionalneho
operaéné¢ho programu (ROP): Posilnenie vybavenosti izemia a ciel’a
opatrenia 2.2 ZvySenie konkurencieschopnosti a inovativnej kapacity
regionov prostrednictvom realizdcie investinych a neinvesti¢nych
projektov na regeneraciu sidiel. Rozvojovy plan Slovensko — Vychod
v oblasti Ekonomicky rozvoj a hospodarstvo, v t¢éme Ekonomicky rozvoj
vidieka, vpriorite 1 ZvySenie atraktivity vidiecka a regeneracie
vidieckych sidiel, vramci Specifického ciela 1 Zlepsit dostupnost’
a technickl a lokalnu infrastruktaru vidieckych sidiel podporuje rozvoj
pripravenosti, informovanosti a partnerstiev. PHSR KoSického

stlad so strategickymi
narodnymi a regionalnymi
dokumentmi
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samospravneho kraja pre obdobie 2007 — 2013 zatial’ nie je k dispozicii
a jeho zostladenie bude zapracované neskor (jun - jul 2007).

finan¢né zabezpecenie

Finan¢né zdroje pre realizaciu jednotlivych projektov budu zabezpecené

predovsetkym z vlastnych zdrojov obci s vyuzitim tverov a dopliujucich

zdrojov zfondov EU aroznych inych doticii znarodnych

i medzinarodnych zdrojov. Doplnkovymi zdrojmi m6zu byt napr.:

1. ROP, os 2. Posilnenie vybavenosti tizemia, 2.2 Regeneracia sidiel —
Spracovanie UPD, PHSR obci a priprava projekov.

2. NSPRYV, os 3 Kvalita zivota vo vidieckych oblastiach, priorita 4
Vytvéranie miestnych partnerstiev — priprava lidrov na vidieku,
rozvojové stratégie (UPD, PHSR) a miestne akéné skupiny (MAS).

3. NSPRYV, os 4 Leader — stratégie rozvoja, projekty spoluprace, MAS.

4. MVRR SR, Vynos o poskytovani dotacii na UPD — UPD obci.

5. Norsky finanény mechanizmus a FM EHP, Fond pociato¢ného kapitalu
— Spracovanie technickych projektov, stadii, analyz, planov a ziadosti .

6. SAZP, POD — UPD, KEP, PHSR, §tdie, projekty

Specificky ciel’ & 2

ZvySenie regiondlnej konkurencieschopnosti RZO HORNAD

popis ciel’a

Na zaklade analyz sucasného stavu zakladnej infrastruktary v RZO
HORNAD boli definované kI'a¢ové nedostatky regionu, ktoré negativne
vplyvaji na jeho budici rozvoj.

Odstranenie tychto nedostatkov je jednym s najddlezitejSich faktorov pre
zvySenie kvality zivota v RZO. Skvalitnenie zakladnej, technickej
a obCianskej infrastruktiry a infrastruktary cestovného ruchu napoméze
naStartovat’  a rozbehniit' buduci ekonomicky rozvoj regionu, ktory
vyrazne prispeje k zvySeniu kvality zivota obyvatelov atym aj
regionalnej konkurencieschopnosti celého RZO.

sulad so strategickymi
narodnymi a regionalnymi
dokumentmi

Realizacia projektov vramci predmetného ciela vyrazne podpori
skvalitiovanie miestnej obcianskej i technickej infrastruktury co sa
priamo odrazi v raste konkurencie schopnosti nielen jednotlivych obci,
ale 1 celého RZO. Podpora infrastruktiry cestovného ruchu otvori cestu
k rastu ekonomickej Zivotaschopnosti RZO, ¢o je taktiez v sulade so
zékladnym cielom NSRR SR. Ciel’ je vsulade scelym Regiondlnym
operanym programom a Operatnym programom Informatizacia
spolo¢nosti. Rozvojovy plan Slovensko — Vychod ho podporuje v téme
Ekonomicky rozvoj vidieka, v priorite 1 Zvysenie atraktivity vidieka
aregeneracie vidieckych sidiel, vramci Specifického ciela 1 Zlepsit
dostupnost’ a technick a lokalnu infrastruktaru vidieckych sidiel a SC 3
Zvysenie atraktivity vidieka pre CR. PHSR Kosického samospravneho
kraja pre obdobie 2007 — 2013 zatial’ nie je k dispozicii a jeho zosuladenie
bude zapracované neskor (jun - jul 2007).

finan¢né zabezpecenie

Finan¢né zdroje pre realizaciu jednotlivych projektov budu zabezpecené
predovsetkym z vlastnych zdrojov obci s vyuzitim Gverov a dopliujucich
zdrojov z fondov EU a rdznych inych dotacii. Napr.:

1. ROP, os 1 Rozvoj zariadeni obcianskej infrastruktury,

2. ROP, os 2 Posilnenie vybavenosti izemia,

3. OP IS, os 3 Zvysenie pristupnosti k Sirokopasmovému internetu,
4. NSPRYV, os 3 Kvalita zivota vo vidieckych oblastiach,
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5. NSPRYV, os 4 Leader — implementacia rozvojovych stratégii,

6. MS SR, Investicie a havarijné situacie — $koly a $kolské zariadenia,

7. MF SR, Individualne potreby obci — zvelad’ovanie obecného majetku,
8. MPSVaR SR, socialna starostlivost — DD, DSS, hyg. stanice, ...,

9. FSR, Lokalna infrastruktira — komunitné centra, drobné stavby,

10. SAZP, POD — drobné stavby

11. Nadacia Ekopolis — Cudia pre stromy, Zelené oazy.

Specificky ciel’ & 3

Zlep3enie Zivotného prostredia a environmentdlnej infrastruktiry

popis ciel’a

Sucasny nepriaznivy stav v oblasti environmentalnej infrastruktary je
zékladom pre stanovenie tohto Specifického ciela. Oblast’ patri medzi
zaostalé regionu v oblasti technickej environmentalnej infrastruktiry
(vodovody, kanalizacie, COV). Katastre vacsiny obci patria do
ochranného pasma riecky Hornad, z ¢oho obciam vyplyva povinnost
a hlavne zaujem o ochranu a racionalne vyuzivanie vod, podzemnych vod
apody. VRZO sa nachiddza niekolko chranenych tzemi prirody —
narodné prirodné rezervacie, prirodnd rezervacia, prirodna pamiatka
a chraneny aredl. Tieto Gzemia vyzaduji zvlastnu ochranu a starostlivost’.

sulad so strategickymi
narodnymi dokumentmi
a Operaénym programom

Environmentalne projekty a projekty ochrany prirody a zvelad’ovania
zivotného prostredia vyznamne prispievaju k zvySovaniu kvality Zivota
obyvatel'ov obci, podpore ekonomického rozvoja, turizmu a samozrejme
podporuju trvali udrzatelnost’ rozvoja a konkurencieschopnosti RZO,
¢im moézeme konStatovat, Ze su vstlade so zakladnym strategickym
cielom NSRR SR. Ciel' je zostladeny s ciePmi OP Zivotné prostredie.
Rozvojovy plan Slovensko — Vychod ho podporuje v ramci celej témy
Zivotné prostredie. PHSR Kogického samospravneho kraja pre obdobie
2007 — 2013 =zatial nie je kdispozicii ajeho zosuladenie bude
zapracované neskor (jun - jul 2007).

finan¢né zabezpecenie

Finan¢né zdroje pre realizaciu jednotlivych projektov budu zabezpecené
predovsetkym z Vlastn}'fcl} zdrojov obci s vyuzitim tverov a dopliujucich
zdrojov zfondov EU aroznych inych dotdcii znarodnych
i medzinarodnych zdrojov. Doplnkovymi zdrojmi mozu byt napr.:

1.OP ZP, osi 1 -5,

2. MZP SR, Environmentéalny fond

3. MZP SR, POD — drobné stavby

4. Program cezhrani¢nej spoluprace SR — MR

5. Norsky finanény mechanizmus a FM EHP — Oblast’ ochrana ZP

6. Nadacia Ekopolis — Environmentéalny program.

Specificky ciel’ & 4

Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluZieb s vyuZitim domdceho
potencidlu

popis ciel’a

Nevyhnutnou sucast'ou prosperujuceho a konkurencieschopného regionu
je mnozstvo podnikatel'skych subjektov, pdsobiacich na uzemi RZO
a kvalita nimi poskytovanych sluzieb. Je v zaujme RZO podporovat
podnikatel'ov na vlastnom uzemi, pretoze tito dokazu zabezpecit' rast
zamestnanosti, vzdelanostnej Grovne obyvatel'ov a v neposlednom rade
prindSaju do regionu financné prostriedky. Je nutné zamerat’ sa aj na
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rozvoj cezhraniCnej spoluprace, pretoze vicS§ina obci RZO je
prihraniénych alebo minimalne maji vytvorené partnerské vztahy
sobcami v Mad’arsku. Dalsim zdmerom (aj na krajskej uarovni) je
vybudovanie priemyselného parku v katastri obce Valaliky a priemyselnej
zony vobci Sena. Tieto investicie predpokladaju prilev kapitalu
a nasledny rast zamestnanosti a rozvoj uzemia.

sulad so strategickymi
narodnymi dokumentmi
a OperaCnym programom

Rozvoj podnikania a sluzieb podpori nielen zvySovanie zivotnej urovne
miestnych obyvatelov, ale aj rozvoj a konkurencieschopnost celého
RZO. Tento ciel’ je v sulade so zakladnym strategickym cielom NSRR
SR a zosuladeny je aj s Opera¢nym programom Konkurencieschopnost’
a hospodarsky rast. Rozvojovy plan Slovensko — Vychod ho podporuje
vtéme Ekonomicky rozvoj vidieka, v priorite  Produktivita
a konkurencieschopnost’”  priemyslu  asluzieb. PHSR  Kosického
samospravneho kraja pre obdobie 2007 — 2013 zatial’ nie je k dispozicii
a jeho zosuladenie bude zapracované neskor (jin - jul 2007).

finan¢né zabezpecenie

Finan¢né zdroje pre realizaciu jednotlivych projektov budu zabezpecené
predovsetkym z vlastnych zdrojov obci s vyuzitim tiverov a doplnujucich
zdrojov zfondov EU ardznych inych dotacii znarodnych
i medzinarodnych zdrojov. Doplnkovymi zdrojmi mézu byt napr.:

1. OP KHR, Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb

2.0PIS,

3. Schémy $tatnej pomoci

4. Verejno-sukromné partnerstva

Specificky ciel’ & 5

Rast zamestnanosti a socidlna inkluzia

popis ciel’a

RZO Hornad (ako aj cely okres KoSice-okolie) sa vyznacuje pomerne
vysokou mierou nezamestnanosti. VAc¢Sina nezamestnanych obyvatel'ov
st dlhodobo nezamestnani, uchadzac¢i o zamestnanie nad 50 rokov alebo
uchadzaci s nizkym dosiahnutym vzdelanim (alebo bez vzdelania). Tito
su zarad'ovani medzi marginalizované skupiny (podl'a Zakona ¢. 5/2004
Zb. o zamestnanosti). Je nevyhnutné venovat sa tymto skupinam
obyvatelom a podporovat’ ich inkluziu do hospodarskeho Zivota.
Osobitnou kategériou je romske obyvatel'stvo, Romom je potrebné
venovat zvlastnu pozornost’ a podporovat’ ich rozvoj a vzdelavanie vo
vsetkych Zivotnych oblastiach (nie iba Skolské vzdelavanie). Zamerom je
ich postupné zaclefiovanie do komunity, zvySovanie ich povedomia
oobci akomunite avneposlednom rade aj zachovavanie tradi¢nej
romskej kultary.

sulad so strategickymi
narodnymi dokumentmi
a OperaCnym programom

Rast kvality zivota a konkurencieschopnosti celého RZO suvisi tiez
s opatreniami  zniZovania nezamestnanosti, vzdelavanim a inymi
podpornymi aktivitami rozvijajucimi trh prace. Obyvatelia v hmotnej
nudzi, zdravotne postihnuti ainak znevyhodneni potrebuji podporu
a pomoc, aby sa zaclenili do spolo¢nosti a postupne zvySovali kvalitu
svojho zivota. Osobitny pristup a podnety si vyZzaduji Rémovia, pretoze
sa unich uz vyrazne prejavuje socialna patologia a nechut’ menit svoj
doterajsi zZivot. Ciel je v stlade so zakladnym strategickym cielom NSRR
SR a Opera¢nymi programami Vzdelavanie a Zamestnanost' a socialna
inklizia. Zosuladeny je aj s Rozvojovym pldnom Slovensko — Vychod
s celou socidlnou témou. PHSR Kosického samospravneho kraja pre
obdobie 2007 — 2013 zatial’ nie je k dispozicii a jeho zosuladenie bude
zapracované neskor (jun - jul 2007).
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finan¢né zabezpecenie

Finan¢né zdroje pre realizaciu jednotlivych projektov budu zabezpecené
predovsetkym z vlastnych zdrojov obci s vyuZitim uverov a doplitujicich
zdrojov zfondov EU ardznych inych dotacii znarodnych
1 medzindrodnych zdrojov. Doplnkovymi zdrojmi m6zu byt napr.:
1.OPV,o0s1-3

.OP ZSI, os 1- 2

. ROP, Rozvoj infrastruktiury v romskych osadach

. FSR, Zvysenie zamestnatel'nosti

. SV pre Romske komunity — projekty, byvanie, vzdelavanie

. MVRR SR, Vystavba nizko Standardnych bytov

. MPSVR SR, Hygienické. stanice, praCovne

AN L W W

3.2 Specifické ciele a ich priority:

Zvy$enie pripravenosti obci RZO HORNAD na Cerpanie 7 fondov E U
Priorita 1.1 Strategicka rozvojova dokumentacia

Priorita 1.2  Partnerstva a spolupraca

Priorita 1.3 Majetko-pravne vysporiadanie

ZvySenie regiondlnej konkurencieschopnosti RZO HORNAD

Priorita 2.1 Vzdelavanie

Priorita 2.2 Socialne sluzby a zariadenia
Priorita 2.3 Obcianska a technicka vybavenost’
Priorita 2.4 Cestovny ruch

ZlepSenie Zivotného prostredia a environmentdlnej infrastruktury

Priorita 3.1 Environmentalna infraStruktura
Priorita 3.2  Zivotné prostredie

Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb s vyuZitim domdaceho potencidlu

Priorita 4.1 Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb
Priorita 4.2  Posilnenie investi¢nej atraktivity RZO

Rast zamestnanosti a socidlna inklizia v RZO HORNAD

Priorita 5.1  Trh prace

Priorita 5.2 Socialna inkluzia
Priorita 5.3 Romska komunita

3.3 Popis opatreni a zoznam indikativnych aktivit

Na zéklade stretnuti so zastupcami &lenskych obci RZO HORNAD boli definované
indikativne aktivity, viazice sa kjednotlivym prioritim a opatreniam Programu
hospodarskeho a socidlneho rozvoja RZO HORNAD.
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Ciel’ 1 ZvySenie pripravenosti obci RZO HORNAD na Cerpanie 7 fondov EU

Priorita 1.1
Strategicka rozvojova dokumentaicia

Opatrenie 1.1.1

Uzemno-pldanovacia dokumentdcia

vSeobecné aktivity

- vypracovanie UPD u vSetkych obci RZO
- pravidelna aktualizacia UPD

Opatrenie 1.1.2

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja

aktivity regiondlneho
vyznamu

- vypracovanie PHSR RZO Hornad

vSeobecné aktivity

- vypracovanie PHSR obci RZO
- pravidelna aktualizacia rozvojovych dokumentov
- priebezne a hodnotiace spravy o plneni PHSR

Opatrenie 1.1.3

Projektova dokumentdcia

- technické projektova dokumentacia
- Studie uskutocnitel'nosti
- analyzy (finan¢nd, ekonomicka, rizik) a plany
- ziadosti o dotacie
potvrdenia, povolenia a rozhodnutia

Opatrenie 1.1.4

LEADER a MAS

aktivity regionalneho
vyznamu

- vypracovanie spolocného rozvojového dokumentu pre program
LEADER

- vytvorenie MAS

- spracovanie manualov a podpornych dokumentov suvisiacich
s programom LEADER

Priorita 1.2
Partnerstva a spolupraca

Opatrenie 1.2.1

Cezhranicna spoluprdca

vSeobecné aktivity

- spolupraca s madarskymi obcami
informacii)

- priprava na program cezhrani¢nej spoluprace SR - Mad’arsko
(priprava spolo¢nych cezhrani¢nych projektov)

(komunikacia a vymena

Opatrenie 1.2.2

Verejno-sukromné partnerstvd

aktivity regiondlneho
vyznamu

- partnerska spoluprdca RZO Hornad — Riecna koalicia
- partnerska spolupraca RZO Hornad — U.S.Steel KoSice

vSeobecné aktivity

- partnerstvd medzi obcami a sikromnymi podnikatel'mi
- obce a mimovladne organizécie (spolupraca)

- obce a zivnostnici

- obce a vel'ké priemyselné koncerny

Opatrenie 1.2.3

Ucelové partnerstvd miest, obci a regionov

aktivity regiondlneho
vyznamu

- RZO Hornad — tprava stanov, budicnost RZO

- spojenie so Slanskym a Olsavskym regionom — vytvorenie MAS
pre program LEADER

- vytvorenie Zdruzenie miest a obci (od¢lenenie od ZMO KE-
okolie)

vSeobecné aktivity

- vytvaranie partnerstiev medzi obcami v regidone, okrese, kraji
a v rdmci celej SR

Opatrenie 1.2.4

RPIC Hornad

aktivity regiondlneho

- zefektivnenie prace RPIC Hornad
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vyznamu

- komunikécia, informovanie obyvatel'ov, podnikatel'ov
- znizovanie pasivity obyvatelov — vypracovanie Navrhu
Koncepcie znizovania pasivity obyvatel'ov regionu

Priorita 1.3
Majetko-pravne vysporiadanie

Opatrenie 1.3.1

Pozemkové upravy a nehnutelnosti

aktivity regionalneho
vyznamu

- majetko-pravne vysporiadanie pozemkov pre Priemyselny park
Valaliky

vSeobecné aktivity

- dopracovanie ROEP

- delimitacia nehnutel'nosti a pozemkov do vlastnictva obci

- vytvorenie LV na pozemky a nehnutelnosti v katastri obce,
patriace obciam

- zosuladenie LV a katastralnych map

Opatrenie 1.3.2

Zavdzky a podlznosti

vSeobecné aktivity

- oddlZenie obecného majetku
- tarchy a bremené na LV — ich zruSenie

Ciel’ 2 Zvysenie regionilnej konkurencieschopnosti RZO HORNAD

Priorita 2.1
Vzdelavanie

Opatrenie 2.1.1

Rekonstrukcia a modernizacia budov

aktivity regionalneho
vyznamu

- rekonstrukcia regionalnej zékladnej umeleckej $koly v Cani
(vlastné priestory obce, vypracovana TPD, vydané SP)

- zateplenie ZS v Cani

- rekonstrukcia ZS a MS vo Valalikoch

- rekonstrukcia Z$ a vystavba telocviéne v Kogickej Polianke

- rekonstrukcia ZS a cirkevnej ZS v Zdani

- rekonstrukcia ZS v Seni

vSeobecné aktivity

- rekonstrukcia budov ZS

- rekonstrukcia budov MS

- rekonstrukcia budov ZUS

- rekonstrukcia inych Skolskych zariadeni
sltziacich ziakom a Studentom

alebo zariadeni

Opatrenie 2.1.2

Skvalitnovanie vzdeldvacieho procesu

vSeobecné aktivity

- vybavenie a materidlno-technické zabezpeCenie vzdelavacieho
procesu v Skolach

- podpora pedagogickych pracovnikov, ich motivacia

- skvalitnovanie odbornosti pedagogickych pracovnikov — ich
vzdelévanie

Priorita 2.2
Socidlne sluzby a zariadenia

Opatrenie 2.2.1

Vystavba a rekonstrukcia budov

aktivity regionalneho
vyznamu

- denny stacionar a Domov doéchodcov (cca 20 klientov) —
prestavba a dostavba budovy byv. hrani¢nej policie v Skarosi

- Domov doéchodcov (50-60 klientov) — rekonstrukcia, nadstavba
budovy v Cani

- denny stacionar pre dochodcov v KokSov-Baksi

- rekonstrukcia budovy na hospic — KU Vy$na Hutka

vSeobecné aktivity

- vystavba novych socialnych zariadeni a zariadeni poskytujucich
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socialne sluzby
- rekonstrukcia existujiicich socidlnych zariadeni (DD, Kluby
déchodcov, vyvarovne...)

Opatrenie 2.2.2 Skvalitnovanie socialnych sluzieb
aktivity regionalneho |- vypracovanie Komunitného socidlneho planu pre RZO Hornad
vyznamu

vSeobecné aktivity

- opatrovatel'ska sluzba

- vyvarovne

- socialny taxik

- socialni komunitni pracovnici

- kluby dochodcov

- Komunitny socidlny plan pre jednotlivé obce (v ktorych sa
planuju regiondlne socidlne zariadenia)

Priorita 2.3
Obcianska a technicka vybavenost’

Opatrenie 2.3.1

Kulturna a spolocenska infrastruktura

aktivity regionalneho |
vyznamu |

- rekonstrukcia prirodného muzea zbrani, amfiteatra a pamitnika
oslobodenia v Skarosi

- vystavba nového kultiirno-spolocenského centra v Trstenom pri
Hornade

- vystavba Muzea a Rolnickeho domu v Cani

- rekonsStrukcia pamitnika vo Valalikoch

Muzeum regionalneho dedi¢stva (sucastou bude aj vystava

archeologickych exponatov z RZO Hornad) vo Valalikoch

rekonstrukcia kultirneho domu vo Valalikoch

- materské centrum vo Valalikoch

- podpora vystav vo Valalikoch (maliari, insitné umenie, putovné
vystavy)

- Dni RZO Hornad

- multifunkény aredl v Gyinove — tradicia festivalov modernej
hudby

vSeobecné aktivity

- kultarne domy, spolocenské a multifunkéné obecné centra,
amfiteatre

- podpora kultarnych a spolocenskych akcii a podujati — Dni obce,
jarmoky

- rekonstrukcia a obnova kulturnych pamiatok a pamétihodnosti,
historickych predmetov a nélezisk

- zachovavanie kulturneho dediCstva, tradi¢na l'udova kultira —
monografie, remesla, izby 'udovych tradicii a iné

Opatrenie 2.3.2 Zdravotnictvo
aktivity regiondlneho |- rekonStrukcia (znizenie energetickej narocnosti) zdravotného
vyznamu strediska a roz$irenie priestorov ZS v Cani

vSeobecné aktivity

- rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia ostatnych
zdravotnych stredisk a lekarni

- informovanost  obyvatel'stva — prevencia, protidrogova
prevencia

- cezhrani¢na vyuziteI'nost’ zdravotnickych zariadeni a stredisk

Opatrenie 2.3.3 Sport a rekredcia
aktivity regionalneho |- Sportové objekty v Trstenom p.Horndde — vystavba socidlnych
vyznamu zariadeni, spfch, roz§irenie objektov, Lodenica
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zastreSenie ladovej plochy a vybudovanie umelej plochy
(viacucelové vyuzitie Sportovej haly) v Trstenom p.Hornade
regionalny zimny $tadion (pri Zakladnej $kole) v Cani
rekonstrukcia $portového arealu v Cani

rekons$trukcia dopravného ihriska vo Valalikoch (vyuzitie na
Sport aj kultru, prekrytie poédia, mobilné Sportové zariadenia)
futbalovy aredl vo Valalikoch (umely travnik, dobudovanie

infraStruktary)
rekonstrukcia Sportového aredlu v Zdani (aj pre potreby
susednych obci — ladovy aj pozemny hokej, inline

korculovanie, viacucelové ihrisko)

stolnotenisovy klub vo Valalikoch

rekonstrukcia a dobudovanie infrastruktiry ,Strkoviia“ v obci
Koksov-Baksa

kolkaren v Kosickej Polianke

vSeobecné aktivity

rekonstrukcia a modernizécia existujicich a budovanie novych
Sportovych ihrisk a zariadeni

budovanie odpocinkovych zon

drobna architektura

uprava  verejnych  priestranstiev  aokolia  rekrea¢nych
a Sportovych zariadeni

cyklotrasy

rekreacné vyuzitie vodnych ploch

uprava vodnych ploch

Opatrenie 2.3.4 Rozvoj a skvalitnovanie byvania
aktivity regionalneho | - Koncepcia rozvoja byvania RZO Hornad (orientované na
vyznamu jednotlivé obce osobitne)

vSeobecné aktivity

nové¢ lokality pre IBV

skvalitiiovanie existujiceho bytového fondu

programy a podpora byvania mladych rodin, mladych l'udi
socialne byty

bytové domy

Opatrenie 2.3.5

Miestne komunikacie

aktivity regionalneho
vyznamu

ucelovd  komunikécia ,Ku Koscelku“ (archeologické
vykopavky) — VySna Mysla

hrani¢ny prechod Skaro§ — Hollohaza (cesta a cyklotrasa)
hrani¢ny prechod Trstené p. Hornade — Kéked

spojovaci chodnik Geda — Catia (popri $tatnej ceste IILtriedy)
spojovaci chodnik K. Polianka — Vysna Hutka (pre pesich aj
cyklotrasa)

spojovaci chodnik Cafia — Zdana

spojovaci chodnik Valaliky — KokSov Baksa (cyklotrasa)

vSeobecné aktivity

cesty

chodniky

mosty, lavky, rigoly

verejné osvetlenie
parkoviska

autobusové zastavky
bezpec¢nostné opatrenia
znacenie a informac¢né tabule
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Opatrenie 2.3.6

Informovanost’

aktivity regionalneho
vyznamu

optické kable pre cely RZO Hornad

technické priprava na regionalne vysielanie (Zdaa)

vytvorenie a pravidelna aktualizacia web stranok jednotlivych
obci aj RZO Hornad

vzdeldvanie samospravy v oblasti IT zrucnosti

regiondlne noviny (vydava obec Valaliky)

vSeobecné aktivity

miestny rozhlas

internetové pripojenie

verejné pristupové body k internetu (VPBI)
internetizacia verejnej spravy (samospravy)
e-government

Priorita 2.4
Cestovny ruch

Opatrenie 2.4.1

Propagdcia a prezentacia

vSeobecné aktivity

brozury a buletiny RZO a jednotlivych obci

informovanost’ o diani v RZO, komunika¢né kandly na KSK
a Statne inStitacie

zvySovanie povedomia oRZO Horndd (v ramci KSK,
vychodného Slovenska, SR, EU) — zastupenie na vystavach CR
Dni mikroregionu

- workshopy, konferencie

Opatrenie 2.4.2

Oddychove zony a cyklotrasy

aktivity regiondlneho
vyznamu

hrani¢ny prechod Skaros — Hollohaza — cyklotrasa

spojovaci chodnik — cyklotrasa K.Polianka — Vy$na Hutka
cyklochodnik Valaliky — KokSov-Baksa

oddychova zéna ,Strkoviia“ — KokSov-Baksa (kemping,
turistika) — komplexna rekonstrukcia

cyklotrasa popri Hornade

Nauény chodnik Horny Abov (Zdaa)

Torysko-olSavsky okruh zdravia (peSia turistika, bezky — siet’
turistickych tras)

Prirodny amfiteater v Skérosi

vyhliadkové veza - Skaros

strkovisko (KU Gega, Caa, Nizna Mysla)

jazera v Cani — obnova a revitalizacia rekreaénych ploch
lesopark — oddychova zéna medzi Valalikmi, Gecou a KokSov-
Baksou

nauény chodnik (Zdatia, Skaro§, Niznd Mysla, Trstené pri
Hornade — Mad’arsko)

vSeobecné aktivity

budovanie a rekonstrukcia
v obciach a medzi obcami
budovanie pripojok na cyklotrasy

rekonstrukcie abudovanie systému chodnikov (nducnych,
spojovacich)

drobna architekttra popri cyklotrasach a chodnikoch

znacenie a informacéné tabule

revitalizacia oddychovych zon

odpocinkové a vyhliadkové miesta, veze

cyklistickych drah a cyklotrés

Opatrenie 2.4.3

Ubytovanie, stravovanie a atrakcie
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vSeobecné aktivity

- budovanie novych arekonstrukcia existujucich ubytovacich
zariadeni (minimalne Standardna uroven)

- podpora ubytovania na sukromi

- budovanie novych arekonstrukcia existujucich stravovacich
zariadeni

- rekonStrukcia pohostinskych zariadeni — rast kvalitativnej
urovne

- socialne hygienické zariadenia

- revitalizacia miestnych atraktivit a zaujimavosti

- infrastruktira CR — znacenia, tabule, parkoviska

Ciel’ 3 Zlepsenie Zivotného prostredia a environmentdlnej infraStruktury

Priorita 3.1
Environmentalna infrastruktara

Opatrenie 3.1.1

Vodovody

aktivity regionalneho
vyznamu

- priprava komplexného rieSenia environmentalnej infraStruktary
v RZO Hornad — Vychodoslovenska vodarenska spoloc¢nost’ a.s.
Kosice

vSeobecné aktivity

- budovanie novych a rekonstrukcia existujicich vodovodov,
vodojemov  ainych technickych zariadeni, stvisiacich
s prisunom pitnej vody do domdcnosti a firiem

Opatrenie 3.1.2

Kanalizacie

aktivity regionalneho
vyznamu

- priprava komplexného rieSenia environmentéalnej infrastruktiry
v RZO Hornad — Vychodoslovenska vodarenska spolo¢nost’ a.s.
Kosice

vSeobecné aktivity

- budovanie novych a rekonstrukcia existujucich kanalizacnych
sieti apripojok ainych technickych zariadeni, stvisiacich
s odvodom splaskovych vod z domacnosti a nehnutel'nosti a ich
naslednym Cistenim

Opatrenie 3.1.3

Cisticky odpadovych véd

aktivity regionalneho
vyznamu

- priprava komplexného rieSenia environmentéalnej infrastruktary
v RZO Hornad — Vychodoslovenska vodarenska spolo¢nost’ a.s.
Kosice

vSeobecné aktivity

- budovanie novych a rekonstrukcia COV ainych technickych
zariadeni  suvisiacich s precistenim  splaskovych  vod
z domécnosti a nehnutel'nosti

- budovanie pripojeni kanalizacii a kanalizacnych zberacov
jednotlivych obci na COV

Opatrenie 3.1.4

Ochrana pred povodiiami

aktivity regionalneho
vyznamu

- protipovodiiova hradza medzi obcami Zdafa — Nizna Mysla

- rekonstrukcia mosta cez Torysu (KoSicka Polianka)

- rekonstrukcia protipovodiovej prepazky (Zdana — Skarog)

- ochranna protipovodnova hradza (K.Polianka, Vys$nd Hutka,
Nizna Hutka)

- vystavba lavky cez Torysu (Vysna Hutka)

vSeobecné aktivity

- budovanie novych arekonS$trukcia existujicich  hradzi,
protipovodiiovej ochrany a inych technickych zariadeni alebo
stavebnych tkonov stvisiacich s protipovodiovou ochranou

- uprava koryt riek a potokov
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- TUprava brehov

- (istenie a regulacia potokov a riek

- odvodnovacie kanaly na odvod vody z privalovych dazd’ov
- Plan protipovodiiovych opatreni

- Evakuacny plan

Priorita 3.2
Zivotné prostredie

Opatrenie 3.2.1

Ochrana a obnova krajiny, prirody, obecnych parkov a zelene

aktivity regionalneho
vyznamu

- Lesopark medzi obcami Valaliky, Ge¢a a KokSov-BakSou
- CHKO Velky Mili¢ (KU Zdatia)

- CHO Mili¢ska skala — KU Skaros

- CHO Marocké hol'a — KU Skéro§

- CHO Bukovy prales — KU Skaro$

- CHO Mala Izra — KU Skaro§

- chranené vtacie uzemie — KU Trstené p. Hornade

- Slanské vrchy

- ozivovanie meandrov a mftvych ramien Hornadu (Zdafa)

vSeobecné aktivity

- starostlivost’ o chranené izemia prirody

- zalesnovanie, zazelenovanie

- Uprava a revitalizacia obecnych parkov a zelene

- oddychové zéna medzi Valalikmi a KokSov-BakSou

Opatrenie 3.2.3

Environmentadlna vychova, vzdeldvanie a propagacia

aktivity regiondlneho
vyznamu

- podpora elimindcie znecistenia Hornadu (mesto Kosice, COV

Koksov-Baksa, COV U.S.Steel)

- _monitoring a kontrola kvality vody v riecke Hornad

vSeobecné aktivity

- environmentdlna vychova a zvySovanie povedomia o ochrane
prirody a krajiny v Skolach aj celom regione
- propagacné environmentalne aktivity a materidly

Opatrenie 3.2.4

Obnovitelné zdroje energie

aktivity regionalneho
vyznamu

- biomasa — Skaro§ (velké mnozZstvo lesov v KU Skarog)

- termovod cez KU Kogickej Polianky —

- zberny dvor pneumatik v Kos. Polianke

- vodna elektraren na rieke Hornad

- mal4 vodné elektraren — Zdana

- Skéaro§ — 4 vrty (100-150 m hibka; 16,5°C tepl4 voda)

- Kosgicka Polianka — hibkovy vrt (1997) — KVJ-1 (150m),

vydatnost’ 131/sek., studend pitnd voda

- Valaliky — neregulovane vytekanie termalneho vrtu = mokrad’
- Valaliky — cca od roku 1976 — hlbkovy vrt teplej vody (21°C)

- QGeca — veterna elektraren

vSeobecné aktivity

- geotermalny potencial izemia

- vodnd energia

- tepelné Cerpadla

- slne¢na a veterna energia

- MVE (malé vodné elektrarne) na Horndde

Opatrenie 3.2.5 Odpadoveé hospodarstvo
aktivity regiondlneho |- separovany zber odpadu
vyznamu |- Vysnd Hutka — kompostovisko — biologicky odpad

vSeobecné aktivity

- podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov
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- podpora aktivit v oblasti separované¢ho zberu

- nakladanie s vybranymi druhmi nebezpecnych odpadov

- odstraiovanie  environmentadlnych  zatazi  auzatvaranie
a rekultivacia skladok odpadov

Ciel’ 4 Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluZieb s vyuZitim domdceho potencialu

Priorita 4.1

Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb

Opatrenie 4.1.1

Podpora rozvoja miestnych sluzieb a ekonomiky

vSeobecné aktivity

- podporné programy

- mikrop6zicky

- podnikatel'ské inkubatory
- remeselné dvory

Opatrenie 4.1.2

Informovanost'v oblasti podnikania

vSeobecné aktivity

- RPIC Hornad - informovanie podnikatelov o mozZnostiach
rozvoja, finanénych podporach a inych zaleZitostiach

- web stranka RZO Hornad

- databaza vol'nych objektov na podnikanie

- inzercia areklama v regiondlnych a miestnych
médidch

tlacenych

Opatrenie 4.1.3

Podpora cezhranicnej spoluprace podnikatel'skych subjektov

vSeobecné aktivity

- ucelové partnerstva

Opatrenie 4.1.4

Vidiecky cestovny ruch, polnohospodarstvo a lesné hospodarstvo

aktivity regionalneho :

vyznamu

lesné hospodarstvo — Skaros
agroturizmus — Gynov, Vy$na Mysla
- regiondlna mustaren a palenica — Cana

vSeobecné aktivity

- informovanost’ o dotaciach pre pol'nohospodarov (RPIC)
- spolupraca pri rozvojovych aktivitich RZO

- ochrana pody pred erdziou, vetrolamy, zavlazovanie,
odvodiiovanie

- rozvoj spracovatel'skych kapacit (mustarne, konzervarne,
palenice)

- lesné hospodarstvo

- ubytovanie na sukromi

- agroturizmus, archeoturizmus
- farmy

Priorita 4.2
Posilnenie investi¢nej atraktivity RZO

Opatrenie 4.2.1

Prezentacia, propagdcia a analyzy investicného prostredia RZO

vSeobecné aktivity

- workshopy, vel'trhy
- spolupraca s NADSME
- spolupraca s U.S.Steel — Centrum ekonomického rozvoja
- zosuladenie so stratégiou KSK
- ziskanie podpory KSK na investi¢né aktivity
obchodné misie

Opatrenie 4.2.2

Priemyselné parky

vSeobecné aktivity

- priemyselny park Valaliky
- priemyselna zona Sena
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Ciel’ 5 Rast zamestnanosti a socidlna inkliizia v RZO HORNAD

Priorita 5.1
Trh prace

Opatrenie 5.1.1

Podpora stabilizacie a rozvoja trhu prace a zamestnanosti

vSeobecné aktivity

- rodova rovnost’

- celozivotné vzdelavanie

- aktivacné prace a opatrenia

- zosuladenie pracovného a rodinného zivota

- informovanost’ obyvatel'stva o trhu prace, vol'nych miestach (aj
na web stranke RZO)

Opatrenie 5.1.2

Vzdelavanie zamestnancov samospravy

vSeobecné aktivity

- zabezpeCenie odborného a celozivotného vzdelavania pre
zamestnancov obce, obecnych uradov

Priorita 5.2
Socialna inkluzia

Opatrenie 5.2.1

Komunitna socialna prdca

aktivity regionalneho
vyznamu

- vypracovanie Komunitného socidlneho planu RZO Hornad

vSeobecné aktivity

- socialny pracovnik v obci
- komunitné centra

Opatrenie 5.2.2

Integracia znevyhodnenych skupin obyvatelstva

vSeobecné aktivity

- podporné programy pre rast zamestnanosti znevyhodnenych
skupin obyvatel'stva

- vzdelavacie programy

- praktické sklisenosti a zru¢nosti

Priorita 5.3
Romska komunita

Opatrenie 5.3.1

ZvySovanie vzdelanostnej urovne Romov

vSeobecné aktivity

- zékladné Zivotné a hygienické nadvyky

- starostlivost’ o diet’a

- romski asistenti v Skolach

- podpora skolskej dochadzky rémskych deti
- zodpovednost k praci a rodine

- zivot v komunite/obci

Opatrenie 5.3.2 Komunitné centra
aktivity regiondlneho | - rekonstrukcia budovy pre Regiondlne komunitné centrum v Cani
vyznamu | - romski asistenti na vybranych ZS v RZO Hornad

vSeobecné aktivity

- vybudovanie minimalne jedného Rémskeho komunitného centra
- InStitat osobitného prijemcu

- komunitni socialni pracovnici

- romski asistenti

Opatrenie 5.3.3

Romska kultura a Zivot

vSeobecné aktivity

- podpora a zachovévanie tradi¢nej romskej kultury
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3.3.1 Sulad cielov a priorit so strategickymi rozvojovymi dokumentmi

Definované Specifické ciele, priority aopatrenia st plne vstlade so strategickymi
rozvojovymi dokumentmi na arovni NUTS I, NUTS I a NUTS III.

Je nevyhnutné dokazat’ sulad stanovenych ciel'ov so strategickymi rozvojovymi dokumentmi,
medzi ktoré mozZno zaradit’:

e Niarodnv strategicky referenény ramec SR na roky 2007 — 2013

Strategickym cielom NSRR je vyrazne zvysSit do roku 2013 zamestnanost,

konkurencieschopnost’

a vykonnost’

reSpektovani trvalo udrzatel'ného rozvoja.
Na zaklade vychodisk stratégie a v nadvéznosti na vytyCeny strategicky ciel’ SR, je
stratégia NSRR postavena na strategickych prioritach aich ciel'och, ktoré¢ sa bude
snazit’ prostrednictvom financovania opera¢nych programov v programovom obdobi

2007 —

2013 naplnit’.

regionov

aslovenskej ekonomiky pri

Sustava priorit NSRR pre ciel’ Konvergencia:

Strategicka priorita Specificka priorita Fond
L. Infrastruktira 1.1 Regionalna infrastruktira ERDF
are .iomiln:l dl(l)s t: nost’ 1.2 Environmentalna infrastruktura a ochrana zivotného prostredia | ERDF + KF
g P 1.3 Dopravnd infraStruktira a verejna osobna doprava ERDF + KF
2.1 Informatizacia spolo¢nsoti ERDF
2.2 Vyskum a vyvoj ERDF
2. 7Znalostna ekonomika 2.3 Infrastruktura vysolfych §kol . . _ _ ERDF
2.4 Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb najma ERDF
rostrednictvom inovacii
2.5 Modernizécia zdravotnictva ERDF
3. Ludské zdroje — 3.1 Moderné vzdelavanie pre znalostnu spolo¢nost’ ESF
R <
Z'ame,st.n anost, S(ZClall.la 3.2 Podpora rastu zamestnanosti a socialnej inklizie ESF
inkluzia a vzdelavanie
4. Technick4 pomoc horizontalna téma ERDF

Zoznam operacnych programov na programovacie obdobie 2007 — 2013

Operaény program Riadiaci organ fond
1 | Regionalny operacny program MVRR SR ERDF
2 | Zivotné prostredie MZP SR ERDF, KF
3 | Doprava MDPT SR ERDF, KF
4 | Informatizacia spolo¢nosti UV SR ERDF
5 | Vyskum a vyvoj MS SR ERDF
6 | Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast MH SR ERDF
7 | Zdravotnictvo MZ SR ERDF
8 | Zamestnanost’ a socialna inkluzia MPSVR SR | ESF
9 | Vzdelavanie MS SR ESF
10 | Technickd pomoc MVRR SR ERDF
11 | Bratislavsky kraj MVRR SR ERDF
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Regionilny operaény program (ROP)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1 Rozvoj zariadeni obcianske;j
infrastruktary

1.1 Infras$truktara vzdelavania

1.2 Infrastruktira socidlnych sluzieb a socialno-pravne;j
ochrany a socialnej kurately

1.3 Infrastruktira pamétovych a fondovych institacii na
miestnej a regionalnej urovni

1.4 Revitalizacia a hospodarske vyuzitie pamiatkovych
objektov v tizemi

1.5 Infrastruktira nekomerénych zachrannych sluzieb

2 Posilnenie vybavenosti
uzemia

2.1 Regionalne komunikacie zaistujuce dopravnu
obsluznost’ regionu

2.2 Regeneracia sidiel

2.3 Podpora a obnova infrastruktiry cestovného ruchu

Operacny program Zivotné prostredie (OP ZP)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1 Integrovana ochrana,
racionalne vyuzivanie vod

1.1 Zasobovanie obyvatel'stva pitnou vodou

1.2 Odvadzanie a ¢istenie komunalnych odpadovych
vod

1.3 Sledovanie a hodnotenie stavu povrchovych vod a
podzemnych vod

2 Ochrana pred povodnami

2.1 Opatrenia na ochranu pred povodnami

2.2 Vybudovanie povodnového varovného
a predpovedného systému

3 Ochrana ovzdusia, ozonovej
vrstvy a minimalizacia
nepriaznivych vplyvov
klimatickych zmien vratane
podpory obnovitel'nych zdrojov
energie

3.1 Ochrana ovzdusia

3.2 Ochrana ozénovej vrstvy Zeme

3.3 Minimalizacia nepriaznivych vplyvov klimatickych
zmien, vratane podpory obnovitel'nych zdrojov
energie

4 Odpadové hospodarstvo

4.1 Podpora aktivit v oblasti separovaného zberu

4.2 Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov

4.3 Nakladanie s nebezpe¢nymi odpadmi sposobom
priaznivym pre zivotné prostredie
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Operaény program Zivotné prostredie (OP ZP)

Prioritné osi programu

Opatrenia

4.4 RieSenie problematiky environmentalnych zat'azi
vratane ich odstrafiovania

4.5 Uzatvaranie a rekultivacia skladok odpadov

5 Ochrana a regeneracia

5.1 Programy starostlivosti o chranené izemia vratane
uzemi NATURA 2000 a programy zachrany pre
kriticky ohrozené rastliny a zivocichy vratane
monitoringu druhov a biotopov

prirodného prostredia a krajiny

5.2 Infrastruktara ochrany prirody a krajiny

5.3 Informacné a propagacné aktivity

Operacny program Doprava (OP D)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1 Zelezni¢na infrastruktura

1.1 Modernizacia a rozvoj zelezni¢nych trati (TEN
-T + ostatné trate v stllade s nariadenim pre

Kohézny fond)
2 Cestna infraStruktara (TEN -T) | 2.1 Rozvoj dial'nic (TEN -T)
3 Infrastruktara intermodalne;j 3.1 Rozvoj siete zakladnych verejnych terminalov
prepravy intermodalnej prepravy

4 Cestna infrastruktura
(rychlostné cesty a cesty 1.
triedy)

4.1 Modernizacia a rozvoj rychlostnych ciest

4.2 Modernizacia a rozvoj ciest 1. triedy

5 Zelezni¢na verejna osobna
doprava

5.1 Rozvoj Zelezni¢nej verejnej osobnej dopravy

Operacny program Informatizicia spolo¢nosti (OP IS)

Prioritné osi programu

Opatrenia

a rozvoj elektronickych sluzieb

1 Elektronizacia verejnej spravy

1.1 Elektronizécia verejnej spravy na centrélnej urovni

1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a
miestnej urovni

2 Rozvoj pamétovych a
fondovych institacii a obnova
ich ndrodnej infrastruktiry

2.1 Zlepsenie systémov ziskavania, spracovania, ochrany
a spristupfiovania obsahu pamitovych a fondovych
inStitacii
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2.2 Digitalizacia obsahu pamét'ovych a fondovych
institacii, archivovanie a spristupniovanie digitalnych
dat

3 Zvysenie pristupnosti k
Sirokopasmovému internetu

3.1Rrozvoj infrastruktiry Sirokopasmového pristupu

3.2 Stimulovanie dopytu po Sirokopasmovom pripojeni

Operacny program Veda a vyskum ( OP VV)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1 Vyskum a vyvoj

1.1 Obnova a budovanie technickej infrastruktury
vyskumu a vyvoja

1.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a
vyvoja ako pilierov rozvoja regiéonu a podpora
nadregionalnej spoluprace

1.3 Prenos poznatkov a technologii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe

3 Infrastruktira vysokych kol

3.1 Budovanie infrastruktary vysokych $kol
a modernizacia ich vnitorného vybavenia za i¢elom
zlepsenia podmienok vzdeldvacieho procesu

Operacny program Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast (OP KHR)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1 Podpora konkurencieschopnosti
podnikov a sluzieb najméa
prostrednictvom inovacii

1.1 Inovacie a technologické transfery

1.2 Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatel'ov

1.3 Podpora inovaénych aktivit v podnikoch

1.4 ZvySovanie energetickej efektivnosti na strane
vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych
technologii v energetike

1.5 Podpora podnikatel'skych aktivit v cestovnom
ruchu
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Operacny program Vzdelavanie (OP V)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1 Reforma systému vzdelavania
a odbornej pripravy

1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt

1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti

2 Celozivotné vzdelavanie ako
zékladny princip vedomostnej
spolo¢nosti

2.1 Podpora celozivotného vzdelavania

2.2 Podpora celozivotného vzdelavania v zdravotnictve

3 Podpora vzdelavania 0s6b
s osobitymi vzdelavacimi
potrebami

3.1 ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit

3.2 Zvysovanie vzdelanostnej irovne 0s6b s osobitymi
vzdelavacimi potrebami

Operacény program Zamestnanost’ a socialna inklizia (OP ZSI)

Prioritné osi programu

Opatrenia

1.Podpora rastu zamestnanosti

1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a

rieSenia nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

1.2 Podpora zosuladenia rodinného a pracovného Zivota a
starostlivosti o malé deti

1.3 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy

1.4 Podpora tvorby pracovnych miest prostrednictvom
rozvoja podnikania

2. Podpora socialnej inkluzie

Podpora socialnej inkluzie prostrednictvom rozvoja
socialnych sluzieb, opatreni socidlnopravnej ochrany a
socialnej kurately a zdravotnickych sluzieb s osobitnym
zretel'om na marginalizované romske komunity

2.2 Podpora vytvarania rovnosti prilezitosti v pristupe na
trh prace a podpora integracie znevyhodnenych
skupin na trh prace s osobitnym zretel'om na
marginalizované romske skupiny
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Operacény program Zdravotnictvo (OP Z)

Prioritné osi programu Opatrenia

1.1 reStrukturalizacia systému zdravotnej starostlivosti

1 Modernizacia zdravotnickeho
systému 1.2 budovanie a rozvoj institacii realizujicich vzdelavanie
v oblasti zdravotnictva

2.1 budovanie a rozvoj institucii zaoberajucich sa
podporou zdravia, prevenciou ochoreni a verejnym

2 Podpora zdravia zdravotnictvom
a predchadzanie zdravotnym
rizikam 2.2 realizcia programov podpory zdravia a prevencie

ochoreni vratane Specifickych néstrojov pre
znevyhodnené skupiny obyvatel'stva

e Stratégia rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska do r. 2010 (schvalena uznesenim
vlady SR ¢. 140/2005) a Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do r. 2010 —
AkEné plany (schvalené uznesenim vlady SR ¢. 557/2005)

e Narodna stratégia trvalo udrzate'ného rozvoja (schvalend uznesenim vlady SR ¢.
978/2001 a uznesenim Nérodnej rady SR ¢. 1989/2002) a AkEny plan trvalo
udrzatelného rozvoja SR na r. 2005 — 2010 (schvéleny uznesenim vlady SR ¢.
574/2005)

e Narodny program reforiem SR na r. 2006 — 2008 (schvéleny uznesenim vlady SR ¢.
797/2005)

e Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS) (schvalend uznesenim vlady
SR ¢. 1033/2001)

e Program hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického samospravneho kraja

e Program hospodarskeho a socialneho rozvoija jednotlivych obci

e narodné a miestne koncepcie, stratégie a programy pre rozvoj réznych oblasti zivota

4. Implementac¢na stratégia

4.1 Financ¢ny plan

Jednou z kl'icovych otazok pre realizaciu Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja
RZO HORNAD (dalej len PHSR RZO Hornad) je schopnost’ mikroregionu v priebehu jeho
realizacie zaistit' dostatocné zdroje potrebné na jeho financovanie. Financné zabezpecenie
regionalneho rozvoja RZO Hornad je mozné z roznych zdrojov. Okrem vlastnych rozpoctov
jednotlivych obci sa mozu vyuzit aj zdroje zo Statneho rozpoctu, Statnych fondov
a predovietkym fondov EU.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja RZO Hornad
42



Regiondlne zdruzenie obci HORNAD

Indikativny finan¢ny plan bude definovany v roku 2007, schvalovat ho budi nové obecné
zastupitel'stvd a predstavitelia RZO. Bude Specifikovany pre kazda prioritu ana kazdy
programovany rok.

4.1.1 Rozdelenie financii na programové obdobie

Verejné zdroje
Opravnené Niarodné verejné zdroje ,
ROK | niklady o Narodné Viastné | prp
| Verejné | Fondy an . . . zdroje
Spofu zdroje EU verejné | Stiatny | Region. | Miestne
zdroje | rozpocet | zdroje zdroje
spolu
A=B+H+CH | B=C+D C D=E+F+G E F G H CH
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
SPOLU
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4.1.2 Rozdelenie financii na priority a opatrenia

Finan¢na tabul'ka PHSR podl'a priorit a opatreni na rok

(aktualny rok)

ROK

Opravnené
naklady spolu

Verejné zdroje

Verejné
zdroje

Fondy EU

Nérodné verejné zdroje

Narod.ver.
zdroje spolu

Statny
rozpocet

Region.
zdroje

Miestne
zdroje

Vlastné
zdroje

EIB

A=B+H+CH

B=C+D

C

D=E+F+G

E

F

G

H

CH

P1.1

O1.1.1

01.1.2

O01.13

01.14

P1.2

0121

01.22

0123

0124

P13

013.1

0132

P2.1

021.1

02.1.2

P2.2

022.1

0222

P23

023.1

0232

0233

0234

0235

023.6

P24

024.1

0242

0243

P3.1

03.1.1

03.12

03.1.3

03.14

P3.2

0321

0322

0323

0324

0325

P4.1

04.1.1

04.1.2

04.13

04.14

P 4.2

04.2.1

0422

P51

05.1.1

05.1.2

P5.2

05.2.1

0522

P53

053.1

0532

0533

SPOLU
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4.2 Zabezpecenie realizacie

Podl'a platnej legislativy SR obec vypracuva, schvaluje a pravidelne vyhodnocuje Program
hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce a zabezpecuje jeho plnenie.

4.2.1 Institucionalne a organizaéné zabezpecenie

Organom zodpovednym za plnenie Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja RZO
Horndd budu zéstupcovia vsetkych obci, ktori budd v pripade potreby vyuzivat sluzby
roznych odbornych organizacii a spolupracovat s externymi odbornikmi a konzultantmi,
Specializujucimi sa na poradenstvo, pripravu a implementéciu projektov.

Koordinatorom plnenia Programu bude predseda RZO, po jeho povereni zastupcami
ostatnych ¢lenskych obci.

Hodnotenie plnenia PHSR RZO Hornad bude vykonavané 1 krat do roka hodnotiacou
spravou roku predchadzajiceho ato vzdy najneskor do konca treticho mesiaca roku
nasledujuceho. Hodnotiaca sprdva bude spracovand podla moznosti — bud’ vlastnymi
kapacitami s vyuzitim odbornych konzultantov, alebo bude spracovand externym
hodnotitel'om po Specifikovani zadavacich podmienok na hodnotiacu sprévu.

Na pravidelnych stretnutiach RZO Hornad budu podavané priebezné spravy od jednotlivych
¢lenov o priebeznom plneni PHSR RZO.

4.2.2 Harmonogram realizacie
Harmonogram plnenia PHSR RZO Hornad pozostava z 2 zakladnych etap:

1. etapa predstavuje schvalenie PHSR RZO Hornad zéstupcami ¢lenskych obci a jeho
postupné  doplianie, aktualiziciu a prispdsobovanie  aktudlnym  potrebam
a moznostiam RZO v zavislosti od novych vyziev podporujucich spolufinancovanie
realizacie aktivit. Po ujasneni financovania obci budi doplnené aj financné tabulky
Stratégie a spracovany podrobny harmonogram plnenia PHSR RZO.

2. etapa predstavuje realizaciu jednotlivych aktivit (projektov) v zavislosti od
harmonogramov vyziev a uspesnosti jednotlivych projektov v hodnotiacom procese.
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4.3 Spracovatelia PHSR RZO Hornad

Koordinator:

Clenovia komisie:

Bacenko Miroslav
Bartko FrantiSek
Mgr. Dzugas Karol
Faltinova Stanislava
Gul'aSova Paulina
Hudak Cyril
Janockova Maria
Ing. Kokarda Jan
Mesaros Miroslav
Recka Michal
Ruscak Jozef

Ing. T6th Milan

Ing. Jan Kokarda

starosta obce Sena

starosta obce Trstené pri Hornade

starosta obce Kosicka Polianka
starostka obce Gynov

starostka obce Vysna Mysl'a
starosta obce KoksSov-Baksa
starostka obce VySna Hutka
starosta obce Zdatia

starosta obce Geca

starosta obce Catia

starosta obce Skaros

starosta obce Valaliky

Véber Jozef starosta obce Nizna Mysla

Externi koordinatori:

Ing. Viera Mihokova EuroKONZULT Slovakia, n.o.

Mgr. Nad’a Kapral'ova EuroKONZULT Slovakia, n.o.

4.4 Podakovanie

Starostom c¢lenskych obci RZO Hornad za pozitivny a aktivny pristup pri spracovavani
Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja RZO Hornad.

Koordinatorovi za vSetko usilie vynaloZené pri priprave podkladov pre pripravu
Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja RZO Hornad.

Vsetkym ¢lenom komisie na pripravu Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja
RZO Hornad za ich aktivny pristup a podnetné informacie.

Zastupcovia RZO Hornad tiez d’akuju

0OZ SOSNA za dovolenie pouzit’ informdcie a vystupy z dokumentov, ktoré spracovali pre
MR Hornad a tiez roznym instituciam (Statisticky trad, Urad prace, socialnych veci a
rodiny), ktoré svojimi udajmi vyrazne prispeli k spracovaniu tohto Programu.
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